  Sprawozdanie opisowe z wykonania budżetu i zadań

gospodarczych za I półrocze 2011 roku  

Ośrodka Pomocy Społecznej i pozostałych jednostek

wchodzących w skład Systemu Pomocy Społecznej.
Rozdz. 85214 -
Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne  




zadania własne

W I półroczu 2011r. do Ośrodka Pomocy Społecznej zostało złożonych 1248 wniosków
o przyznanie pomocy np. na zakup żywności, obuwia, odzieży, leków, kosztów leczenia, opału, remontu mieszkania, pokrycia kosztów „Zielonej Szkoły”, letniego wypoczynku dla dzieci, pokrycia kosztów wydatków mieszkaniowych (energii, gazu, wody, czynszu), zakup podręczników, środków czystość, pościeli, usług opiekuńczych, usług w Ośrodku Dziennego Pobytu, skierowanie do domu pomocy społecznej o zasięgu lokalnym lub powiatu oraz pomocy z powodu zdarzenia losowego. 

W ramach zadań własnych od stycznia do czerwca 2011r.  zostały udzielone następujące świadczenia:

1)   Zasiłki celowe na kwotę 204 540,20 zł. w tym:



a)  257 rodzin otrzymało zasiłki celowe na żywność  na podstawie przepisów ustawy o ustanowieniu programu wieloletniego "Pomoc państwa w zakresie dożywiania", łącznie na kwotę 58 202zł,

            b)  
30 rodzin otrzymało pomoc na żywność przyznaną  poza programem dożywiania wyłącznie na podstawie przepisów ustawy o pomocy społecznej w wysokości    5 756zł

c)    77 rodzin  otrzymało pomoc na zakup opału w łącznej wysokości 26 600zł,

d)    69 rodzinom przyznano zasiłki na zakup leków w łącznej wysokości  11 122zł, 
e    78 rodzinom wypłacono zasiłki  celowe na  zakup odzieży lub obuwia w kwocie 12 380zł,

f)  107 rodzin otrzymało pomoc na  pokrycie wydatków mieszkaniowych (opłat za energię, gaz, czynsz, wodę, 29 534zł, 


g)   63 rodzinom udzielono pomocy – łącznie w wysokości 9 071,68  zł. – w postaci zasiłków na zaspokojenie innych podstawowych potrzeb bytowych; zasiłki te przeznaczone były                               w szczególności na drobne remonty mieszkań, zakup sprzętu gospodarstwa domowego, zakup bielizny pościelowej, itp. ),


 h) 1 osoba otrzymała pomoc z tytułu zdarzenia losowego – na remont mieszkania zniszczonego w wyniku pożaru  w wysokości 2 000zł,

 i)  2 dzieci, których rodziny znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji przyznano dofinansowanie wyjazdu na „Zieloną Szkołę”, łączny koszt dofinansowania wyniósł 700zł,

             j)   142 rodziny w związku z wystąpieniem w rodzinie szczególnie trudnej sytuacji – najczęściej wynikającej z długotrwałej choroby lub niepełnosprawności jednego z członków rodziny,  powodujących znaczny wzrost kosztów utrzymania rodziny - pomimo dochodów w rodzinie przekraczających kryterium dochodowe, otrzymało pomoc w formie zasiłków celowych specjalnych.   Łączna wysokość zasiłków wyniosła   49 174,52zł; najczęściej zasiłki te przeznaczone były na zakup leków i pokrycie kosztów leczenia oraz zakup opału. 

3)  9 osobom bezdomnym, w tym: 5  samotnym mężczyznom oraz jednej czteroosobowej rodzinie  przyznano pokrycie kosztów schronienia poza gminą. Łącznie koszt tej pomocy wyniósł   18 728,83zł.
4)   w ramach programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” z wyżywienia w szkołach   w formie śniadań i obiadów skorzystało 282  uczniów – koszt przyznanych obiadów wyniósł  46 758,26 
5)  76 dzieciom z rodzin niepełnych lub nieradzących sobie z problemami opiekuńczymi opłacono     koszty pobytu i żywienia w przedszkolach. Na terenie gminy z tej formy pomocy  korzystały przede wszystkim dzieci uczęszczające do oddziałów „zerowych”, a także dzieci młodsze – szczególnie   w przypadku matek samotnie wychowujących dzieci i pracujących zawodowo lub matek intensywnie poszukujących zatrudnienia. Koszt tej formy pomocy wyniósł łącznie   
31 626,83zł; w tym:


 – w ramach programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” wydano kwotę 14 220,25zł. 

6) 
Na pokrycie kosztów wyżywienia w Jadłodajni i Ośrodku Dziennego Pobytu oraz dwóch stołówkach   wydatkowano kwotę    13 852,28 zł; w tym:

       -  w ramach  programu „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” koszt posiłku 26 osób dorosłych wyniósł 8 997,60zł. 

       - kwotę 4 854,68zł przeznaczono na pokrycie kosztów całodziennego wyżywienia 5 osób korzystających z nieodpłatnie z usług ODP  w dziale osób starszych,  1 dziecka w dziale dzieci, oraz na zrefundowanie kosztów wyżywienia 1 osoby bezdomnej poza gminą.  
7)   14 osób korzystało z pomocy rzeczowej w formie bonów żywnościowych realizowanych w sklepie                                                    „ZETA”. Łączny koszt tej formy pomocy wyniósł  2 020  zł,
8)
 w okresie od stycznia do czerwca 2011 roku Ośrodek pokrył koszty pogrzebu  3 osobom        
w wysokości 11 326 zł, w tym za jedną osobę OPS wystąpił o zwrot kosztów do ZUS w wysokości 3 738,50zł
     W  I półroczu w związku z postępowaniami o przyznanie pomocy, Ośrodek wystosował 301 pism do klientów, Ośrodków Pomocy Społecznej i innych instytucji.


W tym czasie  wniesiono 20 odwołań od wydanych decyzji oraz 1 zażalenie, z tego:

3  odwołania znajdują  się w toku rozpatrywania przez Samorządowe Kolegium

    Odwoławcze
8 decyzji zostało uchylonych przez Samorządowe Kolegium Odwoławcze

8 decyzji zostało utrzymanych w mocy przez Samorządowe Kolegium Odwoławcze

1 odwołanie zostało złożone po terminie – uchybienie terminu 

W przypadku zażalenia SKO stwierdziło jego bezzasadność.

 
W ramach współpracy z Sądem Rejonowym pracownicy odpowiadali na 9 pism 
w sprawach cywilnych w tym 8 w sprawach o eksmisję oraz 11 razy w sprawach rodzinnych i opiekuńczych. W tym okresie Ośrodek w 7 przypadkach powiadamiał Sąd lub Zespół Kuratorski o występujących zagrożeniach w rodzinie i wnosił o zbadanie sytuacji nieletnich dzieci oraz złożono do sądu wniosek o leczenie psychiatryczne bez zgody strony. Czterokrotnie pracownicy uczestniczyli w postępowaniach sądowych w charakterze świadków, oskarżycieli posiłkowych lub kuratorów nieletnich. 


Przeprowadzono 51 wywiadów na potrzeby innych Ośrodków Pomocy Społecznej 
a 10 na potrzeby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Pracownicy socjalni przeprowadzali również wywiady środowiskowe, sporządzali karty informacyjne oraz odpowiadali na pisma na potrzeby:

· Urzędu Miejskiego – 58


   w tym  24 – w związku z koniecznością objęcia ubezpieczeniem zdrowotnym

- 
Komisariatu Policji – 210;

· Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/KRUS – 6;

· Inne  instytucje - 29

W pierwszej połowie 2011r. wypełniono 22 Niebieskie Karty dotyczące przemocy, z czego w 18 przypadkach przekazano prośby o pomoc na Policję, w trzech przypadkach zgłoszono podejrzenie o popełnieniu przestępstwa do Prokuratury. W dwóch przypadkach wydano skierowania do Podbeskidzkiego Ośrodka Interwencji Kryzysowej w Bielsku-Białej. 
W ramach przeciwdziałania przemocy w rodzinie wezwano 18 sprawców przemocy.

Skierowano 3 wnioski do Gminnej Komisji Rozwiązywanie Problemów Alkoholowych 
a w 34 przypadkach Ośrodek odpowiedział na pisma Komisji.



Do końca czerwca 2011r. pracownicy socjalni realizowali w ramach pracy socjalnej 56 indywidualnych kontraktów socjalnych. Celami nadrzędnymi kontraktów była poprawa funkcjonowania rodziny lub wyjście z trudnej sytuacji, w jakiej rodzina się znalazła. Czas realizacji kontraktu to zazwyczaj kilka miesięcy z możliwością przedłużenia. W kontraktach było realizowanych najczęściej kilka celów istotnych dla konkretnej osoby lub rodziny. Najczęstszymi przyczynami zawierania kontraktów były:  


-  konieczność aktywizacji osób bezrobotnych,






- bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa                                   
                 domowego










-  długotrwała lub ciężka choroba, niepełnosprawność

-  nadużywanie alkoholu/ uzależnienie od alkoholu
itp.




Plan wydatków:






722 398,00


Wykonanie:




                       

328 852,40










                tj. 45,52% planu rocznego wydatków

Zasiłki i pomoc w naturze


            

317 526,40

    1.  Zasiłki celowe i zwrotne



             204 540,20                                                                           

W tym:

-  na żywność w ramach Programu
  „Pomoc państwa w zakresie dożywiania”

58 202,00          
-  na żywność- ustawa o pomocy społecznej
           5 756,00
     
                 

-  na opał    




26 600,00                                                         

-  na leki                 




11 122,00                                                

-  na odzież    




12 380,00  

- na opłaty mieszkaniowe     



29 534,00

- na zaspokojenie niezbędnych potrzeb      
  
  9 071,68      

- na zdarzenie losowe- pożar                            
  2 000,00                                                

- na wyjazd na „Zieloną szkołę”   


     700,00

- zasiłki celowe specjalne                             

49 174,52


     2.  Schronienie




 18 728,83



3.  Wyżywienie w szkołach




   46 758,26

4.  Pobyt w przedszkolu
            


              31 626,83

     5.  Posiłki gorące

                           13 852,28                    

 
6  Bony żywnościowe




    2 020,00             
   

Pogrzeby

      
            11 326,00






                                


          Zrealizowane dochody:     610,66 
 

Rozdz. 85295-
Zasiłki okresowe  i celowe   - wkład własny do realizacji Projektu 
                              Systemowego  KL „Pomagać aktywnie”
Ośrodek Pomocy Społecznej w Czechowicach – Dziedzicach w styczniu 2011r. przystąpił do realizacji czwartej edycji projektu systemowego „Pomagać aktywnie – promocja aktywnej integracji  w gminie Czechowice – Dziedzice” współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. Wartość projektu wynosi 360 825,00 zł, z czego dofinansowanie wynosi 322 938,37zł, a wkład własny 37 886,63 zł.

Celem kolejnej edycji projektu jest zapobieganie wykluczeniu społecznemu i zawodowemu bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo mieszkanek i mieszkańców gminy, w tym osób niepełnosprawnych, korzystających ze świadczeń pomocy społecznej poprzez realizację następujących celów szczegółowych:

- podniesienie kompetencji życiowych i umiejętności społecznych osób nieaktywnych zawodowo lub bezrobotnych, w tym niepełnosprawnych,

- nabycie/zwiększenie umiejętności opiekuńczo – wychowawczych przez nieaktywnych zawodowo lub bezrobotnych rodziców,

- zwiększenie poziomu świadomości uczestniczek/ków projektu nt. udziału mężczyzn w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wychowywaniu dzieci,

- podniesienie samooceny i zmotywowanie do zmiany swojej sytuacji życiowej,

- podniesienie umiejętności poruszania się po rynku pracy osób nieaktywnych zawodowo lub bezrobotnych, w tym niepełnosprawnych.


Realizacja projektu pozwoli na udzielenie osobom nieaktywnym zawodowo i bezrobotnym,   w tym niepełnosprawnym, kompleksowego wsparcia w eliminowaniu barier przyczyniających się do wykluczenia społecznego i zawodowego, takich jak: brak umiejętności wykonywania czynności życia codziennego, niskie umiejętności społeczne, brak umiejętności rodzicielskich, mała motywacja do zmiany obecnej sytuacji życiowej i rodzinnej, konieczność sprawowania opieki nad osobami zależnymi, niska umiejętność poruszania się po rynku pracy. Nabycie tych umiejętności ułatwi uczestniczkom/kom projektu powrót do życia społecznego i zawodowego oraz poprawę funkcjonowania życia rodzinnego.

Grupę docelową projektu stanowią 32 osoby, dotychczas nieaktywizowane w projekcie systemowym korzystające ze świadczeń pomocy społecznej w rozumieniu przepisów ustawy o pomocy społecznej, będące w wieku aktywności zawodowej, bezrobotne lub nieaktywne zawodowo z terenu gminy, w tym:

- grupa osób niepełnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi – 10 osób,

- grupa osób niepełnosprawnych z różnego rodzaju schorzeniami – 10 osób,

- grupa osób z rodzin bezradnych w sprawach opiekuńczo – wychowawczych – 12 osób.

W ramach projektu uczestniczki/cy uzyskają wsparcie z zakresu integracji społecznej, zawodowej, edukacyjnej i zdrowotnej, w tym:

- dla grup osób niepełnosprawnych: trening psychoedukacyjny, trening kompetencji społecznych, specjalistyczne poradnictwo, zajęcia aktywności fizycznej, warsztaty zajęciowe, spotkania z doradcą zawodowym, warsztaty z podstaw obsługi komputera,

- dla grupy rodzicielskiej: dla kobiet - trening gospodarowania budżetem, trening umiejętności rodzicielskich w szczególności ukierunkowany na pełnienie ról matki-żony i ojca-męża w rodzinie, trening motywacyjny z elementami autoprezentacji, asystent rodziny, grupa wsparcia, dla mężczyzn - trening prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego, trening umiejętności rodzicielskich ukierunkowany w szczególności na pełnienie ról matki-żony i ojca-męża w rodzinie, asystent rodziny, spotkania z doradcą zawodowym, kursy zawodowe, indywidualne spotkania z psychologiem i grupa wsparcia.

Zajęcia rozpoczęły się 26.04.2011r. i odbywają się w Domu „CHEMIK” w Czechowicach – Dziedzicach. Potrwają do 08.11.2011r.

W ramach inicjatyw integracyjnych organizowane są także wyjścia do różnego rodzaju instytucji i miejsc służących integracji społecznej. Takie wyjścia mają głównie na celu integrację grup osób niepełnosprawnych i zwiększenie ich motywacji do uczestnictwa w życiu społecznym, natomiast w przypadku grupy rodzicielskiej zbudowanie i wzmocnienie więzi między rodzicami i dziećmi. Dodatkowo wyjścia będą możliwością do chwilowego zapomnienia o codzienności, problemach oraz poznania różnych form spędzania wolnego czasu, na które często uczestniczki/cy projektu nie mogą sobie pozwolić.

Pierwsze wyjazdy odbyły się na początku czerwca br. W dniu 03.06.2011r. grupa rodzicielska wraz z rodzinami wyjechała do Teatru Lalek Banialuka w Bielsku – Białej na przedstawienie pt. „Calineczka”, natomiast w dniu 06.06.2011r. dwie grupy osób niepełnosprawnych wzięły udział w wyjeździe do Muzeum Zamkowego w Pszczynie. W dniu 30.06.2011r. odbył się wyjazd grupy rodzicielskiej wraz z rodzinami do „Leśnego Parku Niespodzianek” w Ustroniu.

W trakcie realizacji projektu zapewniono opiekę nad dziećmi uczestniczkom projektu, m.in. w formie pobytu w Klubie Maluszka „Aniołek” w Czechowicach – Dziedzicach.

W ramach projektu do Biura Projektu została zakupiona szafa metalowa do archiwizowania dokumentacji projektowej oraz niszczarka z możliwością niszczenia płyt CD. Dodatkowo zakupiono materiały promocyjne projektu (papier firmowy, plakaty i naklejki).

Udzielona została pomoc 17 uczestnikom/czkom w formie zasiłków okresowych i celowych, za okres od 15.04.2011r. do 30.06.2011r. łączna kwota zasiłków okresowych i celowych wyniosła 9 609,09, w tym:

- 16 uczestniczek/ków otrzymało zasiłek celowy na łączną kwotę 6 129,00 zł,

- 6 uczestników/czek otrzymały zasiłek okresowy na łączną kwotę  3 480,09 zł.

Rozdz. 85214-
Zasiłki okresowe - dotacja  do zadań własnych
Wypłata zasiłków okresowych jest zadaniem własnym obowiązkowym gminy. W myśl art.38 ust. 2 ustawy o pomocy społecznej zasiłek okresowy  ustala się :

1)   w przypadku osób samotnych – do wysokości różnicy  pomiędzy kryterium dochodowym wynoszącym  477 zł a dochodem osoby, nie mniej niż 20 zł,

2)     w przypadku rodziny –   do wysokości różnicy pomiędzy kryterium dochodowym   rodziny a dochodem tej rodziny, niemniej niż 20  zł,

 OPS otrzymuje dotację celową na pokrycie wydatków z tytułu zasiłków okresowych przeznaczona jest na sfinansowanie kosztów wypłaty zasiłków w obligatoryjnej wysokości:

1)  w  przypadku osób samotnych - 50% różnicy  pomiędzy kryterium dochodowym wynoszącym  477 zł a dochodem osoby, nie mniej niż 20 zł,

2)  w przypadku rodziny – 50% różnicy pomiędzy kryterium dochodowym rodziny a dochodem tej  rodziny, nie mniej niż 20  zł,



W 2011r. zasiłki okresowe wypłacano w wysokości od  50% różnicy  pomiędzy kryterium dochodowym  a  dochodem osoby lub rodziny. Z tej formy pomocy skorzystały  163  osoby z  163 rodzin, w których gospodaruje 465 osób Zasiłki okresowe przyznane zostały między innymi                     z powodu występującego w rodzinie bezrobocia, niepełnosprawności lub długotrwałej choroby. Na wypłatę zasiłków okresowych z dotacji finansowanej z budżetu państwa łącznie wydatkowano kwotę   140 967,07zł 
Plan
wydatków:







205 835,00
    

Wykonanie:





    
            140 967,07

                                            tj.   68,49%planu rocznego wydatków

w tym:

 - świadczenia społeczne   
140 967,07

Zrealizowane dochody:
   195,50
  

Rozdz. 85295 -
 „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” – dotacja do zadań własnych

W I półroczu 2011 roku w Ośrodku Pomocy Społecznej realizowano program wprowadzony ustawą                  z dnia 29 grudnia 2005r.  o ustanowieniu programu wieloletniego na lata 2006- 2013 "Pomoc państwa w zakresie dożywiania".


W ramach Programu podejmowane są działania dotyczące w szczególności zapewnienia pomocy w zakresie dożywiania: dzieciom do 7 roku życia, uczniom do czasu ukończenia szkoły ponadgimnazjalnej, oraz osobom i rodzinom, które zgodnie z ustawą o pomocy społecznej są uprawnione do korzystania ze świadczeń pomocy społecznej (art.7 ustawy).  Pomoc udzielana jest    w formie gorącego posiłku lub świadczenia pieniężnego na zakup posiłku lub żywności. 


W zakresie dożywiania pomoc przyznaje się nieodpłatnie osobom i rodzinom, jeżeli dochód osoby samotnie gospodarującej lub dochód na osobę w rodzinie nie przekracza 150% kryterium dochodowego odpowiednio na osobę samotnie gospodarującą lub na osobę w rodzinie.

Łączny koszt Programu  wieloletniego „Pomoc państwa w zakresie dożywiania” w I półroczu 2011r. w naszej gminie wyniósł  243 987,81   zł.


Na zapewnienie pomocy w zakresie dożywiania  w okresie od stycznia do grudnia Ośrodek Pomocy Społecznej przeznaczył otrzymaną dotację z budżetu państwa w wysokości  115 809,70 zł. Udział środków własnych gminy w realizacji programu  wyniósł  128 178,11zł.

Pomoc w formie posiłków  przyznano  76 dzieciom  w przedszkolach i   282 dzieciom w szkołach,            a także  26 dorosłym  osobom  korzystającym z posiłku w jadłodajni oraz innych punktach żywieniowych.  Łączny koszt zakupionych posiłków wynosił  139 225,81   zł,  w tym: 

a)   69 976,11 zł. pokryto ze środków z dotacji,

b)   69 249,70 zł  to środki własne gminy.


Pomoc z Programu  była  przyznawana  również w formie zasiłku celowego na zakup żywności.  

Łącznie z pomocy w formie zasiłków celowych na zakup żywności skorzystało  334  rodziny i koszt tej pomocy wynosił  104 762zł, w tym:


a)  46 560 zł  –  stanowiły  środki z dotacji, 


b)  58 202 zł  -   stanowiły środki własne gminy.

Plan:







 240 896,00

Wykonanie: 



                                         115 809,70   
                                                                                         tj.   48,07% planu rocznego wydatków

Zasiłki i pomoc w naturze

115 809,70

                          

- dożywianie   
                          115 809,70







                                                       


Rozdz. 85228 -
Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze -  zadania własne

W I półroczu 2011 roku Ośrodek Pomocy Społecznej w Czechowicach-Dziedzicach udzielał pomocy w formie usług opiekuńczych osobom starszym i chorym. Podstawowe usługi opiekuńcze świadczone w miejscu zamieszkania obejmowały m.in. pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, czystości i porządku wokół chorego, robieniu zakupów, przygotowaniu lub dostarczeniu posiłku, itp. 

W okresie od stycznia do czerwca 2011 roku usługi sprawowano u 47 osób.             Wykonywane usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze są odpłatne. Osoby                      o dochodach niższych od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej, ustalonego na podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy społecznej, nie ponoszą odpłatności za wykonywane usługi. W pierwszym półroczu  2011 roku z bezpłatnych świadczeń skorzystały 3 osoby, pozostałe  ponosiły odpłatność w wysokości uzależnionej od uzyskiwanych dochodów. 

Podstawowe usługi opiekuńcze na terenie Gminy Czechowice-Dziedzice realizowane były przez Agencję Medyczno-Opiekuńczą i Handlową pani Anny Szopa z Katowic. Stawka za jedną godzinę sprawowanej usługi w okresie od stycznia do czerwca wynosiła 10,50 zł. Ogólnie Agencja wypracowała w I półroczu 2011 roku 10 789 godzin, koszt poniesiony przez Ośrodek Pomocy Społecznej w  tym okresie wyniósł  113 284,50 zł, z czego  kwota 19 687,50 zł. za realizację usług opiekuńczych w czerwcu br. zostanie  uiszczona w lipcu.    


            Łącznie koszt poniesiony przez Ośrodek Pomocy Społecznej w I półroczu 2011 roku za usługi opiekuńcze  wyniósł   24 195,55 zł.


Plan dochodów:





 57 160,00   

                        

       Zrealizowane dochody:


                                          24 195,55






    

      tj.   42,33% planu rocznego dochodów
Plan wydatków:





260 000,00 

                       
Wykonanie – zakup usług pozostałych:

                       
  93 597,00




                                                                 

     tj.    36,00% planu rocznego wydatków
Rozdz. 85228  -
Ośrodek Pomocy Społecznej -  zadania zlecone - specjalistyczne usługi





opiekuńcze


 Zadaniem zleconym do realizacji przez Gminę jest świadczenie specjalistycznych usług opiekuńczych u osób z zaburzeniami psychicznymi. W I półroczu 2011 roku tą formą pomocy objęto 17 osób. Dla 11 podopiecznych cierpiących na zaburzenia psychiczne usługi realizowane były przez terapeutkę zatrudnioną w Ośrodku Pomocy Społecznej na 0,5 etatu, natomiast 6 pozostałych środowisk, to dzieci z autyzmem. Z uwagi na konieczność dostosowania usług do indywidualnych potrzeb dziecka, Ośrodek Pomocy Społecznej zawarł umowy-zlecenia z osobami, które posiadają odpowiednie przygotowanie do pracy z dziećmi autystycznymi. 


Łącznie z tytułu odpłatności za specjalistyczne usługi opiekuńcze w okresie od stycznia do czerwca 2011r. pobrano od korzystających z usług  kwotę  3 578,77 zł.

Plan wydatków:






79 510,00

Wykonanie:




   
                      42 290,36
                                                                                      tj. 53,19% planu rocznego wydatków

Płace z pochodnymi



   41 347,51

Odpis na zakładowy fundusz mieszkaniowy
               546,97                               
-   fundusz socjalny



   546,97                           
Zakup materiałów biurowych



  100,00                             

Zakup usług zdrowotnych



    51,00                           
Usługi telefonii stacjonarnej     


  159,00                           

Krajowe podróże służbowe                                               85,88                       
Plan dochodów:
        




2 200,00
                                
Zrealizowane dochody:  


                                        3 578,77

-
odpłatność za  specjalistyczne usługi opiekuńcze: 3 573,28

-
odsetki:
5,49







                                tj. 162,67% planu rocznego dochodów
Rozdz. 85278     Powódź – zadania zlecone
Pomocą w tej formie objęto rodziny poszkodowane w wyniku powodzi, która wystąpiła                     w naszej gminie w maju  2010r.  
W okresie od I do VI 2011 wypłacono zasiłek  w wysokości do 100 tysięcy zł jednej rodzinie w kwocie 6 961,64 zł, która uzyskała prawo do świadczenia w wyniku  postępowania odwoławczego zakończonego  w maju 2011r.    oraz  jednej rodzinie w wysokości 28 333,33 zł  która uzyskała prawo do  powyższego świadczenia w styczniu 2011r. 

Ponadto w zakresie pomocy do wysokości 20 tysięcy zł  wypłacono 2 rodzinom  kwotę
 4 241,62 zł .  Powyższa kwota stanowi  różnicę pomiędzy  przyznaną pierwotnie wysokością  zasiłków wypłaconą w 2010r. a kwotą wynikającą  ze zwiększenia   wysokości  przyznanych  zasiłków w wyniku postępowania odwoławczego
Łącznie wypłacono kwotę 39 536,59 zł.
Plan wydatków:





               

46 499,00    

Wykonanie:






39 536,59

                                                                                        tj. 85,03% planu rocznego wydatków
Świadczenie społeczne


39 536,59




- zasiłki celowe do 20 tyś.

  4 241,62



- zasiłki celowe do 100 tyś.

35 294,97

Zrealizowane dochody:


23 944,28


Rozdz. 85195      „Pozostała działalność” – koszty wywiadów


Za wywiady przeprowadzane w celu wydania decyzji przez Burmistrza Czechowic-Dziedzic                    o finansowaniu kosztów leczenia  osób nieubezpieczonych  ze środków publicznych  OPS otrzymuje wynagrodzenie. Otrzymaną kwotę  832 zł przeznaczono na zakup materiałów papierniczych.

Plan wydatków:   

1 024,00

Wykonanie:
    832,00

                                                                                         tj. 81,25% rocznego planu wydatków

w tym:

    -     zakup materiałów i wyposażenie      832,00            

Rozdz. 85216 -
Zasiłki  i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia społeczne  




zadania własne dotowane
W ramach realizacji zadań własnych dotowanych Ośrodek Pomocy Społecznej wypłacał zasiłki stałe.      

Zasiłek stały przysługuje: 

1. pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarującej, które wynosi 477 zł,

2. pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, całkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku lub niepełnosprawności, jeżeli jej dochód, jak również dochód na osobę w rodzinie, jest niższy od kryterium dochodowego na osobę w rodzinie, które wynosi 351 zł,
Zasiłek stały w okresie od stycznia do czerwca  2011r. wypłacono 75 osobom z 75  rodzin,                 w tym  63   osoby to osoby samotnie gospodarujące, a 12   to osoby pozostające w rodzinie. Łącznie  w tych rodzinach gospodarują  94    osoby. 

Wysokość udzielonej pomocy  w formie zasiłku stałego wyniosła  147 274,83zł .
       Plan:







      290 844,00                



Wykonanie:   




                                  147 274,83
                                                                                                tj.  50,64% planu rocznego wydatków           

w tym: 

-
zasiłki stałe:       147 274,83     


Rozdz. 85213 -
  Składki na ubezpieczenia zdrowotne za osoby pobierające zasiłki 





  zadanie własne dotowane


Ośrodek Pomocy Społecznej jest płatnikiem składek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby korzystające ze stałych świadczeń pomocy społecznej, nie mających uprawnień do ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytułu. W okresie od stycznia do czerwca 2011. Ośrodek opłacił  314  składek dla  70  osób pobierających zasiłek stały. Koszt realizacji tego zadania wyniósł       .

Plan wydatków:






29 388,00         
                
Wykonanie:




                                      10 485,43






                                           tj.  35,68% planu rocznego wydatków

Składki na ubezpieczenia zdrowotne
 10 485,43                                




- od wypłaconych zasiłków                        10 485,43    

Rozdz. 85202 -
Zadania własne – dopłaty do mieszkańców DPS

W myśl art. 61 ust. 1 ustawy o pomocy społecznej z dnia 12 marca 2004r. gmina zobowiązana jest do uiszczania opłaty za pobyt osób w domu pomocy społecznej, nie będących w stanie samodzielnie ponosić pełnego kosztu pobytu z własnych dochodów i nie posiadających  rodzin zobowiązanych do ponoszenia tejże opłaty. Wysokość opłaty ponoszonej przez gminę stanowi różnicę pomiędzy sumą opłat wnoszonych przez mieszkańca domu i jego rodzinę a średnim kosztem utrzymania w placówce.


W okresie od stycznia do czerwca  2011 roku Ośrodek ponosił koszty pobytu za 14   mieszkańców Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” w Czechowicach-Dziedzicach oraz 13 osób przebywających w domach pomocy społecznej, w tym specjalistycznych,  poza gminą.   

Plan wydatków:




   

639 809,00
                    

Wykonanie:
                                                                                        219 091,66







                                 tj.   34,24% planu rocznego wydatków

Zakup usług od innych jedn. sam.

219 091,66


 

                           
   -dopłaty do mieszkańców DPS Zł. Jesień

106 979,10
                           
   -dopłaty do mieszkańców domów poza gminą
112 112,56
 
 




Rozdz. 85295   Jednostki pomocnicze -  zadania własne

Na I półrocze 2011 roku jednostki pomocnicze – Rady Osiedlowe nie zaplanowały działań             z zakresu pomocy społecznej. Tradycyjnie środki zostaną wykorzystane w II półroczu 2011 roku na pomoc dla najuboższych mieszkańców osiedli.
Plan wydatków:





8 000,00         

Wykonanie:




                          
                    0,00            


  


        
                                        tj.   0,00  % planu rocznego wydatków

Rozdz. 85219 -
Ośrodek Pomocy Społecznej - zadania własne


Ośrodek Pomocy Społecznej w Czechowicach- Dziedzicach  jest jednostką organizacyjną Gminy, powołaną do realizacji zadań własnych oraz zadań zleconych z zakresu pomocy społecznej. Ośrodek Pomocy Społecznej prowadzi również obsługę administracyjną i księgową pozostałych jednostek Systemu Pomocy Społecznej w Czechowicach- Dziedzicach.

Na  akcesoria komputerowe, programy i licencje wydano kwotę 7 380 zł, zakupiono zestaw komputerowy, program LEX, roczną licencję programu SERCE POMOST, odnowienie certyfikatów kwalifikowanych oraz drobne akcesoria komputerowe: płyty DVD,  pamięć RAM.

Ośrodek korzystał z usług informatyka do obsługi sieci komputerowej, oraz pomocy technicznej i merytorycznej dla pracowników Ośrodka, przy użytkowaniu systemu  SERCE- POMOST. Na usługi informatyczne wydano kwotę 6 211 zł. 
Korzystanie z portalu finansowo-księgowego i usługi internetowej DSL kosztowało 2 898 zł.

Na wyposażenie pomieszczeń biurowych wydano kwotę 1 121 zł., zakupiono monitor komputerowy, rolety okienne oraz pilarkę spalinową.

Kwotę 4 012 zł. przeznaczono na zakup drobnego sprzętu, części zamiennych, narzędzi, żarówek, zamków, farby malarskiej, we własnym zakresie pomalowano pomieszczenie biurowe w Punkcie Terenowym przy ul. Nad Białką 

Kwota przeznaczona na zakup prasy oraz literatury fachowej  to 5 657 zł.

Na zakup materiałów biurowych wydano 5 420 zł. 

Dla pracowników socjalnych pracujących w terenie zakupiono bilety jednorazowe w kwocie 550 zł.

Ośrodek Pomocy Społecznej dysponuje samochodem osobowo-towarowym SKODA oraz samochodem osobowym przystosowanym dla osób niepełnosprawnych Opel Vivaro. 

Na paliwo do samochodów wydano kwotę 3 890 zł., na części zamienne, materiały do konserwacji samochodów wydano 260 zł. Koszt drobnych napraw samochodów i sprzętu biurowego wyniósł  952 zł.  

Na szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników przeznaczono kwotę        3 254 zł.

Plan wydatków:                                                
1 769 661,00                                 

Wykonanie:                                                                                                918 021,27

                                                                                    tj.  51,88% rocznego planu wydatków

w tym:







Płace z pochodnymi
765 948,78
                                             

Odpisy na fund. świadczeń  socjalnych
      34 527,15
                                              

         
-
fundusz socjalny

      34 527,15
                                             
Wydatki nie zaliczone do wynagrodzenia
        1 070,00
                                         


-
wyposażenia osobiste

        1 070,00
                        

Opłaty za usługi internetowe
(Internet)
        2 898,71                              
              
 Wpłaty na PFRON



      22 561,00
                                                 
 Krajowe podróże służbowe


        5 423,45
                        
              

-
delegacje służbowe

        1 385,20
                                        

-
ryczałty samochodowe dla prac.        4 038,25    
                                      
 

  Materiały i wyposażenie


      28 293,95
                       


- 
komputery + licencje                          7 380,00
  

                                                        


-
wyposażenie


        1 121,92
                                     
                          


-
materiały biurowe

        5 420,88
                       
              

-
prenumerata


        5 657,69
                         
              


-
inne materiały


        4 012,84
                         
              


-
bilety PKM   


           550,00
                         
              

-
paliwo do samochodów

        3 890,92
                         
              
        

-
materiały do samochodów  
           259,70                            
                 
           
Energia




      23 194,18
                                             

-
energia elektryczna

        7 053,28
                       
             
        

-    
energia cieplna


        5 998,46
                         
             


-
gaz



        8 860,79
 
             


-
woda



        1 281,65
                         
                

  Zakup usług remontowych


           952,87
 
             


-
naprawy sprzętu   

           552,27
                         
                
        

-
remonty samochodów   

           400,60                            
                
        
  Badania okresowe pracowników

           634,00

            
  Zakup usług pozostałych                                      22 341,61                               

-    
opłaty pocztowe zad. własne 
        7 613,87

              
  


- 
opłaty RTV + EFS


58,75

    

- 
usługi informatyczne

        6 211,50
                                    
         

- 
koszty i prowizje bankowe
        6 998,73

             


-           wywóz nieczystości i ścieki    
        1 318,35
                                      
  

-
inne i ogłoszenie konkursu
           140,41                                 

                  Opłaty za telefon komórkowy


           323,74                              
               
Opłaty za telefony stacjonarne    

        5 512,96
                                  


Szkolenia pracowników


        3 254,87
                        

Ubezpieczenie majątkowe i osobowe
                     1 044,00
                       
 
Opłaty na rzecz budżetu państwa                                 40,00   


                 
Zrealizowane dochody: 282,50     w tym:






- odsetki 6,73






- inne 275,77
 

Rozdz.85219 -
Ośrodek Pomocy Społecznej – zadania własne dotowane

Ośrodek Pomocy Społecznej otrzymuje dotację z budżetu państwa do zadania własnego gminy utrzymania Ośrodka. Kwota dotacji została przeznaczona na częściowe  sfinansowanie wynagrodzenia dla 14 etatów oraz wypłacenie dodatków  w wysokości po 250 zł miesięcznie na 1 etat przysługujących pracownikom socjalnym, do których obowiązków należy świadczenie pracy socjalnej 
i przeprowadzanie wywiadów środowiskowych. Wypłata dodatków dla pracowników socjalnych jest obowiązkiem wynikającym z art.121ust. 3a ustawy o pomocy społecznej. 
Plan:                                                              
 396 100,00

    

Wykonanie:
                              213 283,00              

                                                                                             tj.  53,85% planu rocznego wydatków


w tym:



Wynagrodzenia osobowe
213 283,00

                                               
                                 
Rozdz. 85295 – Roboty publiczne

 
W 2010 roku Ośrodek Pomocy Społecznej zatrudniał 3 osoby w ramach robót publicznych. Środki w wysokości 1 343,64 zł. wydatkowane w I półroczu 2011 roku zostały przeznaczone na wypłatę nagród rocznych za 2010 rok dla tych osób. 
Plan wydatków:





14 970,00 

                         

Wykonanie:




 
  1 343,64






                                        tj.  8,98 % planu rocznego wydatków

w tym:







Płace z pochodnymi



933,42                              

   
Odpisy na fundusz św. socjalnych

410,22                              

-
fundusz socjalny



410,22                               
Plan dochodów: 





8 940,00

                             

Wykonanie:          





      0,00
   





                                      tj.  0,00% planu rocznego dochodów

Rozdz. 85295 – Prace społecznie użyteczne

W kwietniu 2011r. Ośrodek kontynuuje program prac społecznie użytecznych, które są formą aktywizacji osób bezrobotnych wprowadzoną nowelizacją ustawy o promocji zatrudnienia                          i instytucjach rynku pracy. Prace społecznie użyteczne są to prace wykonywane przez osoby bezrobotne bez prawa do zasiłku, które jednocześnie korzystają z pomocy społecznej. Pomimo wstępnego planu, który zakładał objęcie tą formą pomocy 25 osób OPS uzyskał pozwolenie z Powiatowego Urzędu Pracy w Bielsku-Białej na skierowanie jedynie 5 osób. 

Ośrodek wytypował wstępną listę 10 osób ( 4 kobiety i 6 mężczyzn), które powinny zostać skierowane do wykonywania prac społecznie użytecznych, a Powiatowy Urząd Pracy wydawał tym osobom skierowania do prac. Ostatecznie zostało zakwalifikowanych 5 osób. Odmowa podjęcia prac skutkuje utratą statusu osoby bezrobotnej oraz jest podstawą odmowy świadczenia z pomocy społecznej. Prace społecznie użyteczne mogą być wykonywane w wymiarze do 10 godzin tygodniowo w jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, organizacjach lub instytucjach zajmujących się pomocą charytatywną lub na rzecz społeczności lokalnej. W przypadku prac społecznie użytecznych nie jest nawiązywany stosunek pracy pomiędzy bezrobotnym a Ośrodkiem Pomocy Społecznej, ale              w zamian za faktyczną pracę jest wypłacane świadczenie w wysokości 7,10zł za godzinę. Zgodnie              z zawartym porozumieniem 60%  kosztów świadczenia jest refundowanych z Funduszu Pracy. 

Za kwiecień br. PUP zrefundował kwotę 626,22zł, za maj br. kwotę 817,92zł, a za czerwiec br. wystawiono notę obciążającą PUP w wysokości 826,00zł. 


Do końca czerwca  w programie wzięło udział łącznie 11 osób ( 3 kobiety i 8 mężczyzn). Prace społecznie użyteczne były organizowane w różnych podmiotach na terenie gminy Czechowice-Dziedzice np.:


-Ośrodek Dziennego Pobytu, 


-Dom Pomocy Społecznej, 


-Przedsiębiorstwo Komunikacji Miejskiej ,


-Placówki Oświatowe z terenu Czechowic – Dziedzic.

Czynności wykonywane w ramach prac społecznie użytecznych obejmowały głównie prace porządkowe na terenie gminy tj. utrzymanie zieleni miejskiej, sprzątanie i zamiatanie miasta, prace porządkowe na zewnątrz oraz wewnątrz obiektów jednostek wchodzących w skład systemu pomocy społecznej, drobne prace remontowe w placówkach oświatowych itp.

Łącznie do końca maja 11 osób wykonujących prace społecznie użyteczne przepracowały 
339 godzin. / do końca czerwca  - 527h i 35 min
Plan wydatków:





 
62 125,00


Wykonanie:




                             
   2 406,90






                                    tj.  3,87% planu rocznego wydatków

w tym: 
Świadczenia społeczne
                          2 406,90

Plan dochodów:
(zwrot z PUP)

 

37 275,00 
Wykonanie:




                             
  1 444,14
                     





                                                   tj.  3,87% planu rocznego wydatków

Rozdz.85202 -
 Dom Pomocy Społecznej „ Złota Jesień ”

W styczniu 2011r. Domu Pomocy Społecznej „Złota Jesień” przeniósł się do nowego budynku przy ulicy Zacisze 28. W nowej siedzibie spełnione są już wszystkie wymagane standardy zarówno w zakresie usług bytowych jak i terapeutyczno – opiekuńczych. Po spełnieniu powyższych wymagań dom otrzymał w  dniu 30. 12. 2010 roku Decyzją Wojewody Śląskiego Nr PS-II-9013-26-10 bezterminowe zezwolenie na funkcjonowanie. Dzięki temu placówka od początku roku 2011 ma ponownie możliwość przyjmowania nowych mieszkańców. Na początku roku w placówce przebywało 11 mieszkańców (5 kobiet i 6 mężczyzn), którzy 10 stycznia 2011 r. przenieśli się z budynku przy ulicy Hutniczej 8 do nowej siedziby. W ciągu pierwszego półrocza nikt nie odszedł natomiast przyjęto 4 kobiety – stan mieszkańców w dniu 30 czerwca 2011 r. wynosił 15 osób w tym 9 kobiet i 6 mężczyzn. Jedna osoba oczekuje na przyjęcie posiadając już prawomocną decyzję skierowującą do placówki.


Mieszkańcy placówki to  osoby w wieku podeszłym. Średnia wieku mieszkańców wynosi                            74,8 lat, Średnia wieku mężczyzn wynosi  66,3 lata, a rozpiętość wieku jest od   40 do 87  lat. Natomiast średnia wieku kobiet wynosi  80,4 lata, a rozpiętość wieku od   58 do 92 lat. Siedem osób ma w skali Barthel wskaźnik poniżej 60 pkt., tzn., że wymagają oni stałej opieki pielęgniarskiej. Ponadto cztery osoby, pomimo wyniku przekraczającego 60 pkt., też potrzebują wzmożonej opieki pielęgniarskiej. 


Ze względu na to, że w nowym budynku nie ma kuchni mieszkańcy korzystają z żywienia w formie cateringu, którego koszty w I półroczu 2011 wyniosły 33.010,23. 


Dom nie zmienił liczby osób zatrudnionych w stosunku do zatrudnienia w poprzedniej siedzibie. Ze względu na likwidację stanowisk kucharek (2 etaty), jedna z osób zatrudnionych na tym stanowisku została zwolniona, a w jej miejsce zatrudniono pielęgniarkę, druga zaś zmieniła stanowisko na starszą pokojową. Obecnie Dom zatrudnia 12 osób na 11 etatach. Pracownik socjalny zatrudniony jest na 0,4 etatu, co powoduje spełnienie normy zatrudnienia przy maksymalnie 20 mieszkańcach. Zespół terapeutyczno – opiekuńczy stanowią pracownicy zatrudnieni na 10 etatach (wszyscy zatrudnieni za wyjątkiem kierownika, gdyż placówka nie zatrudnia pracowników gospodarczych i obsługi), stanowi to spełnienie normy zatrudnienia dla placówki przeznaczonej dla osób w wieku podeszłym (0,4 etatu na osobę) dla maksymalnie 25 osób. Ponieważ Dom ma 30 miejsc konieczne będzie zwiększenie zatrudnienia o dwa etaty przy przyjmowaniu kolejnych mieszkańców. 


W styczniu i lutym w placówce kończyły staż dwie osoby – masażystka i pokojowa. Od kwietnia w Domu pracuje w ramach prac społecznie – użytecznych jedna osoba (10 godzin tygodniowo). W pierwszym półroczu odbywała praktykę studencką w Domu jedna osoba.


Rehabilitacja w placówce jest realizowana na podstawie umowy – zlecenia, dwa razy w tygodniu, przez 10 godzin miesięcznie. W zajęciach bierze udział 13 mieszkańców, z czego kilka  osób ma  wykonywaną gimnastykę przyłóżkową. Koszty rehabilitacji w ciągu 6 pierwszych miesięcy roku 2011 to 1.620,00 zł. Ponadto mieszkańcy korzystają z masaży (leczniczych, relaksujących, limfatycznych i innych), wykonywanych przez masażystkę, która do końca lutego odbywała staż w placówce, a od marca nadal pracuje w placówce w charakterze wolontariuszki.


Terapia zajęciowa prowadzona jest w oparciu o umowę - zlecenie. Zajęcia obejmują muzykoterapię,  zajęcia manualne, biblioterapię, szkolenie umiejętności obsługi komputera, zajęcia aktywizujące osoby z demencją, uczestniczy w nich 12 osób, odbywają się dwa razy w tygodniu w wymiarze 6 godzin tygodniowo. Zajęcia prowadzone są indywidualnie i grupowo. Łączne koszty terapii zajęciowej  wyniosły  4.316,00 zł. Ponadto w placówce od początku roku prowadzone są zajęcia terapeutyczne w pracowni kulinarnej, w których uczestniczy 8 osób.



Kontakt z psychologiem jest zapewniony przez realizację  umowy – zlecenia. Psycholog spotyka się z mieszkańcami regularnie raz w tygodniu.  Koszty pomocy psychologicznej wyniosły łącznie 1.950,00 zł.


Mieszkańcy mają możliwość utrzymywania kontaktów z rodzinami, 4 osoby są regularnie odwiedzane przez rodziny,  7 osób rodziny odwiedzają sporadycznie.  Cztery osoby są całkowicie samotne lub nie utrzymują z rodziną  kontaktów.



Życie kulturalno – rekreacyjne jest realizowane poprzez organizację imprez na terenie Domu oraz organizowanie wyjazdów poza placówkę. W roku 2011 miały dotychczas miejsce następujące imprezy:

· sześciokrotne występy dzieci i młodzieży z lokalnych placówek oświatowych;

· kiermasz odzieży (24.03.2011 r.)

· wycieczka do Piekar Śląskich (10.05.2011 r.)

· wycieczka do Pisarzowic na Święto Kwitnących Azalii (17.05.2011 r.)

· wycieczka do Dąbrowy Górniczej na Międzynarodowy Festiwal PUMA 2011 (20.05.2011 r.)

· udział w imprezie integracyjnej zorganizowanej przez Miejską Bibliotekę Publiczną w Dworku „Stara Cynkownia” (24.02.2011 r.)

· wspólny grill z DPS „Soar” (29.06.2011 r.)


W bieżącym roku, pod auspicjami Stowarzyszenia „Razem Łatwiej”,  w placówce jest kontynuowana  realizacja programu „Babcia – wnuczka, dziadek – wnuczek”, który przewiduje nawiązywanie osobistych, indywidualnych kontaktów pomiędzy wolontariuszem (młodą osobą w wieku od 14 do 19 lat) i seniorem z DPS „Złota Jesień”. W ramach realizacji programu jedna wolontariuszka utrzymuje stałe kontakty z jednym z mieszkańców, druga wolontariuszka zakończyła spotkania z dotychczas wybranym mieszkańcem (za obopólną zgodą) i po wakacjach zamierza kontynuować udział w programie z innym seniorem. Przeprowadzono ankietę ewaluacyjną z uczestnikami programu.


 Oprócz wolontariatu realizowanego w ramach ww. programu, w ubiegłym półroczu podpisano jeszcze dwa porozumienia o wykonywanie usług wolontariackich – z dwojgiem masażystów.


W celu umożliwienia mieszkańcom realizacji potrzeb duchowych Dom utrzymuje kontakt z parafią, na terenie której jest położony, oraz z innymi księżmi świadczącymi posługi duszpasterskie. Na terenie domu odprawiane są Msze Święte raz w miesiącu, oraz zorganizowano Rekolekcje Wielkopostne (15.- 16. kwietnia 2011r.). Na terenie Domu znajduje się kaplica, której umeblowanie i wystrój zapewniła parafia i kuria.


Dom zapewnia stały dostęp do książek poprzez współpracę z Miejską Biblioteką Publiczną. Kontynuowana jest forma korzystania z literatury dla osób niedowidzących. Biblioteka wypożycza, oprócz książek tradycyjnych,  książki nagrane płyty CD lub Mp3. Wypożyczane są też płyty z muzyką poważną, rozrywkową i relaksacyjną. Placówka prenumeruje prasę - „Gazetę Czechowicką” i „Teletydzień” dla mieszkańców oraz dla personelu „Na temat”, „Wspólne tematy”.


W bieżącym roku w placówce działa nadal zarząd samorządu mieszkańców wybrany 2 lata temu, z którym konsultowane są plany działania placówki na bieżący rok.


Pracownicy placówki uczestniczą w różnych formach szkoleń. W I półroczu roku 2011  uczestniczyli w 11 szkoleniach poza placówką. Ponadto zorganizowano szkolenie w placówce dla wszystkich pracowników na temat „Prawa mieszkańca a metody pracy w domu pomocy społecznej dla osób w wieku podeszłym”.


Dom korzysta z usług pralniczych firmy „Unipral” z Bielska – Białej, wybranej po uprzednim postępowaniu. Koszty prania w I półroczu wyniosły 5.198,44 zł.


Dom pokrywa opłaty ryczałtowe i częściową odpłatność do wysokości limitu ceny, przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia za leki i materiały medyczne, koszty te  wyniosły 4.072,13 zł.


Dotychczas w roku 2011 wydano na:

· środki czystości     - 1.983,82 zł
· materiały biurowe  - 1.021,94 zł

· czasopisma           - 316,50 zł

· paliwo do kosiarki  - 116,90 zł

· wyposażenie wchodzące do spisu inwentarza : Drabina 3 stopniowa            95,00


                                                                           Regał na buty (2 szt.)           79,90

                                                                           Regał metalowy (3 szt.)      132,00 

                                                                           Kosa spalinowa
          447,00


. Dodatkowo placówka otrzymała jeszcze od wykonawcy inwestycji firmy Chemobudowa S.A. w formie darowizny następujące elementy wyposażenia:

· Zestaw Otello (kanapa + 2 fotele)                              1.200,00

· Zestaw Otello (kanapa + 2 fotele)                              1.200,00

· Ława owalna                                                                 280,00

· Witryna MWIT 2D 252                                                   380,00

· Biurko narożne (recepcja)                                             650,00

· Szafki nocne + lampka 16 szt.  (16x447,00 zł)          7.152,00

· Fotele miękkie 2 szt.                 (2x594,00 zł)            1.188,00

· Meble stalowe Gastromix – zestaw 8 częściowy      12.500,00

                                                   Łącznie na kwotę                 24.550,00


 Średni miesięczny koszt utrzymania w placówce jednej osoby wynosi  2.609,33 zł. Jest to średni koszt dla domów pomocy społecznej przeznaczonych dla osób w wieku podeszłym w województwie śląskim w roku 2010 powiększony o wskaźnik wzrostu cen. Ponieważ od 2007 koszt miejsca nie  ulegał zmianie, ze względu na to, że Dom nie osiągał wymaganego standardu i działał na podstawie zezwolenia warunkowego  (art 152 ust. 6 ustawy o pomocy społecznej) nie jest możliwe  obliczenie faktycznego kosztu na rok 2011 na podstawie kosztów poniesionych w roku 2010. Ustalono więc koszt miejsca w oparciu o średnią wojewódzką. Odpłatność ponoszona przez mieszkańców, w wysokości 70% dochodu netto, wynosiła średnio  761,09 zł  miesięcznie na osobę. Łącznie wpłaty od mieszkańców wyniosły 59.352,82 zł.  W dwóch przypadkach rodzina partycypuje w kosztach utrzymania mieszkańca w domu pomocy społecznej. Łącznie wpłaty od rodzin wyniosły 3.000,00 zł. 

Plan dochodów:





 548 200,00
 



Wykonanie:




                  179 204,88
 






     
                                               tj.  32,69 % planu rocznego dochodów

     w tym:   odpłatność: 174 915,24



    Inne:               4 289,64

Plan wydatków:




                 740 010,00

Wykonanie:




                 347,415,80       




                                                tj.  46,95 % planu rocznego wydatków

w tym:

Płace z pochodnymi


231 126,01
                   


Odpisy na fund. świadczeń socjalnych

          9 571,88                     

-
fundusz socjalny



          9 571,88                
Wydatki nie zaliczane do wynagrodzeń  
                         230,00
     


-
wyposażenia osobiste
                         230,00                  

Krajowe podróże służbowe (delegacje)

              76,50

 
     
Materiały i wyposażenie



         8 276,27                 


-    wyposażenie




1 166,41
      
        


-
materiały biurowe   


         1 021,94                      


       -    prenumerata



           316,50                    

- 
inne




        3 140,88                          

- 
środki czystości



        1 983,82                     


-
środki dezynfekujące i mat. pomocnicze  
           529,82


-
paliwo do kosiarki

                        116,90                             

                      

Środki żywności  



                        345,98


-
pracownia kulinarna                                   
           345,98  

Zakup leków  




        4 072,13                      
Opłaty za usł. internetowe


           317,07
          


Zakup usł. telef. komórkowych


           480,65
              

             

Energia    




      40 236,97



-    energia elektryczna


      10 484,04                       


- 
gaz




      27 117,32                        

- 
woda




        2 635,61                     

                        

Zakup usług remontowych  (naprawa sprzętu)                    67,65                         
Badania okresowe pracowników


          272,00
            


Zakup usług pozostałych


     48 040,11                       


-    catering, przyłącze

                  33 010,23


-
ochrona fizyczna


                    1 918,80

                                          


- 
opłaty RTV
                         



 188,30                      


-
utylizacja i skutki sterylizacji 

          192,72                      

- 
koszty i prowizje bankowe


       1 214,28                      
           

           


- 
przeglądy urządzeń


       1 016,18                       


- 
wywóz nieczystości i ścieki  

       4 672,27                    

       -    dezynfekcja obiektu    


          604,89                   

       -   usługi pralnicze



       5 198,44                   

-   imprezy kulturalne i wynajem autokaru
            24,00
Szkolenia pracowników 


          400,00                       
Usługi telekomunikacji telefonii stacjonarnej    
          631,58                     
Ubezpieczenia majątkowe


       3 271,00
      
             

Rzeczywisty koszt miesięczny  utrzymania 1 pensjonariusza wynikający z przeliczenia wykonania osobodni w stosunku do kosztów:  4 418,37
 
Średnia ilość pensjonariuszy przebywających, urlopowanych i skierowanych na leczenie                 w domu:   13,10          
Dofinansowanie z UM do 1 pensjonariusza po odjęciu odpłatności:  2 193,83
Rozdz. 85203 -
Ośrodek Dziennego Pobytu
               Ośrodek Dziennego Pobytu przy ul. Mickiewicza 19 działa od 1 stycznia 2001 r. jako jednostka organizacyjna Systemu Pomocy Społecznej w Czechowicach Dziedzicach. W strukturze ODP funkcjonują trzy działy:

1. Dział Wspierania Osób Starszych.

2. Jadłodajnia.

3. Dział Opieki nad Dziećmi.


Do realizacji zadań Ośrodek zatrudnia 16 osób na pełny etat.


Dział Wspierania Osób Starszych zapewnia osobom w wieku emerytalnym lub niepełnosprawnym podstawowe świadczenia opiekuńcze, rekreacyjno-kulturalne, edukacyjne, ćwiczenia rehabilitacyjne, oraz wyżywienie.


Z pobytu w Ośrodku w ciągu całego półrocza  skorzystały 24 osoby, wykonano  2 262 osobodni w ciągu 125 dni roboczych. Dziennie średnio przebywało w Ośrodku ok. 18 osób. Stan korzystających  z usług na dzień 30.06.2011r. – 18 osób. W trakcie półrocza z usług zrezygnowały 3 osoby, a 2 zmarły. Najwyższa opłata stała wynosiła 356 złotych, a najniższa 18 złotych. Za wyżywienie oraz usługi  pensjonariusze, których dochód przekracza kryterium dochodowe ustalone w ustawie o pomocy społecznej ponoszą odpłatność (zgodnie z Uchwałą Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach Nr XXVIII/33/04 z dnia 26 października 2004 roku). Osoby, których dochód nie przekracza kryterium dochodowego nie ponoszą odpłatności. Z bezpłatnych świadczeń korzystało 5 osób. Dzienna stawka żywieniowa wynosiła 6,20zł (śniadanie, obiad, podwieczorek). 


Z placówki korzystają podopieczni w wieku od 30 do 96 lat. W tej grupie występują różnego rodzaju schorzenia   i ograniczenia: demencja, zaburzenia psychiczne, niepełnosprawność ruchowa, 2 osoby są niewidome, 5 osób wymaga ciągłego pilnowania (ze względu na demencję, chorobę Alzheimera chcą wychodzić w trakcie dnia).  2 osoby wymagają przewożenia na wózkach inwalidzkich. Tak zróżnicowana pod względem wieku i schorzeń grupa wymaga ciągłej czujności ze strony personelu jak też urozmaiconych zajęć: terapeutycznych, relaksacyjnych, rekreacyjnych oraz usług opiekuńczych, pielęgnacyjnych, higienicznych. Duża część podopiecznych wymaga pomocy przy najbardziej podstawowych czynnościach, takich jak  wstawanie z krzesła, pójście do toalety, spożywanie posiłków. Poza tym  w dużej mierze większość podopiecznych ma problemy materialne, bytowe, wymaga pomocy, porady w zakresie gospodarowania pieniędzmi, opłat, kredytów, załatwiania wizyt u lekarza, wyjazdów do szpitala, sanatorium. 


W Dziale Osób Starszych rozkład dnia jest dostosowany do potrzeb i możliwości podopiecznych, część zajęć prowadzonych jest indywidualnie, jednak staramy się wprowadzać jak najwięcej działań zbiorowych w ramach aktywizacji, integracji. 


Podopieczni w placówce poza uczestnictwem w zajęciach są aktywizowani do dyżurów porządkowych w celu kształtowania pewnej współodpowiedzialności za miejsce gdzie spędzają większą część dnia oraz integracji.


W Dziale realizowano działania w zakresie:

-   wyżywienia: śniadanie, obiad, podwieczorek. Stawka dzienna 5,60zł, w tym 3,20zł obiad,              2,40 zł śniadanie z podwieczorkiem;

-   opiekuńczo-pielęgnacyjnym: pomoc w realizowaniu wskazań lekarskich (podawanie leków, przypominanie o wizytach lekarskich, wykupywaniu recept, mierzenie ciśnienia);

-   higieny – możliwość skorzystania z prysznica, zrobienia prania;

-   usług pobytowych – organizacja czasu wolnego:

-   gimnastyka poranna, w tym  ćwiczenia oddechowe, rozluźniające, rozciągające; wykorzystanie do ćwiczeń narzędzi rehabilitacyjnych (piłki „jeżyki”, rower treningowy, przyrządy do masażu stóp); w miarę potrzeb gimnastyka indywidualna z podopiecznymi;

-  relaksacja –słuchanie muzyki relaksacyjnej, rozrywkowej, klasycznej w celu odprężenia, rozładowania negatywnych napięć, oglądanie filmów przyrodniczych, dokumentalnych,

- biblioterapia – głośne czytanie powieści, listów, poezji, książek  o tematyce religijnej, podróżniczej, dokumentalnej, krajoznawczej, artykułów prasowych, oglądanie albumów ze zdjęciami,

- arteterapia – zajęcia plastyczno – techniczne prowadzone z podopiecznymi w formie grupowej oraz indywidualnej. W ramach arteterapii powstają prace takie np. jak kolaże, mozaiki, gazetki okolicznościowe, obejmujące tematykę zdrowotną, obyczajową, robione są także wystawy zdjęć z różnych uroczystości czy wycieczek), ozdoby, dekoracje okien, pomieszczeń, kartki świąteczne, upominki, występy recytatorskie, wokalne podopiecznych; 

- terapia rozrywką – gry i zabawy zespołowe (Bingo, gra w kości, gry planszowe, gra w karty), quizy („Kocham Cię Polsko”, z wiedzy przyrodniczej, historycznej, religijnej – organizowane w formie konkursowej), zagadki logiczne, rebusy, krzyżówki, zadania przygotowane na kartach pracy przez terapeutę zajęciowego, śpiewanie piosenek (muzyczne czwartki) 

- rozmowy indywidualne, udzielanie wsparcia psychologicznego, pomoc w rozwiązywaniu problemów i konfliktów (socjoterapia)

-  zajęcia indywidualne –zajęcia takie z podopiecznymi odbywają się w miarę ich potrzeb – w celu jak najpełniejszego ich uaktywnienia

-  zajęcia w plenerze (spacery po ogrodzie, część zajęć terapeutycznych prowadzonych jest na świeżym powietrzu np. gimnastyka, czy zajęcia z zakresu arteterapii, rozrywki )

-  zajęcia prowadzone są w stałych cyklach (blok zajęć dopołudniowych) doskonalące kolejno:

- koordynację ruchową, manualną, zręczność,  komunikację werbalną i niewerbalną, koncentrację, współpracę w grupie, spostrzegawczość, skojarzenia, pamięć, wzrok, słuch, logiczne myślenie, empatie i wrażliwość, wyobraźnie i myślenie kreatywne, asertywność, kulturę osobistą oraz edukację zdrowotną (w tym tematyka higieny osobistej).

W dziale organizowane były imprezy okolicznościowe- urodziny, imieniny, dzien babci, dziadka, dzień mamy. Przyjmowaliśmy odwiedziny dzieci z okolicznych przedszkoli z występami artystycznymi.


Jadłodajnia zapewnia osobom kierowanym przez Ośrodek Pomocy Społecznej gorący posiłek - obiad w cenie 3,80 zł. Posiłki spożywane są na miejscu lub wydawane na wynos od poniedziałku do piątku, a dla najbardziej potrzebujących również w soboty. W I półroczu 2011 roku wydano ogółem 5 276 obiadów w ciągu 150 dni roboczych. Średnio dziennie wydawano ok. 35 obiadów. Ogółem z posiłków  w jadłodajni skorzystało 48 osób,  w tym 18 bezpłatnie. Stan korzystających na dzień 30.06.2011r – 46 osób.


Dział Opieki nad Dziećmi  działa jako placówka  wsparcia dziennego. Zapewnia opiekę                 i wychowanie dzieciom do lat 3 w czasie, w którym ich rodzice lub opiekunowie prawni nie mogą takiej opieki sprawować z powodu wykonywania pracy, poszukiwania pracy lub z innych życiowych względów. 


Personel Ośrodka zaspakaja niezbędne potrzeby psychofizyczne dzieci poprzez zabiegi pielęgnacyjne, prawidłowe żywienie, organizowanie zabaw, okazywanie dzieciom uczucia.


W okresie od stycznia do czerwca z usług Ośrodka skorzystało 26 dzieci, osobodni wykonane  - 2049  w ciągu 125 dni roboczych. Stan dzieci zapisanych na dzień 30.06.2011r. – 20. Dziennie średnio przebywało w placówce 16 dzieci.


Za usługi i wyżywienie dzieci w Ośrodku rodzice, których dochód przekracza kryterium dochodowe, ponoszą odpłatność. Najniższa opłata za usługi – 88 zł. najwyższa – 536 zł. Bezpłatnie  z usług Ośrodka korzystało 1 dziecko. Dzienna stawka żywieniowa dla jednego dziecka wynosi 4,00 zł. W ramach stawki żywieniowej dzieci otrzymują 3 posiłki: śniadanie, obiad, podwieczorek.


Opieka i wychowanie dzieci.


Jednym z podstawowych kierunków działalności Ośrodka jest zapewnienie dzieciom opieki oraz właściwej pielęgnacji. Personel zapewnia dzieciom bezpieczeństwo przez stałą obserwację oraz usuwanie z otoczenia dziecka wszelkich zagrożeń. Mycie dzieci, kąpiel, karmienie to codzienne czynności wykonywane przy dzieciach. 


Zajęcia wychowawcze, codziennie organizowane i dokumentowane w zeszycie zajęć, obejmują zabawy ruchowe, twórcze i dydaktyczne. Prowadzone są w zakresie wychowania zdrowotnego, estetycznego, umysłowego i społeczno-moralnego, w oparciu o roczny plan pracy wychowawczej. Wszystkie zajęcia organizowane są w formie zabaw, na przemian zabawa statyczna - zabawa dynamiczna. Ulubione przez dzieci zajęcia to wszelkiego rodzaju zabawy ruchowe. Powodzeniem cieszą się także zabawy tematyczne: w sklep, w lekarza, w dom, w pocztę itp. Bardzo chętnie również oglądają kolorowe książeczki, słuchają opowiadanych bajeczek oraz rysują kredkami.


Dużą wagę  w pracy opiekuńczo-wychowawczej z dziećmi przywiązuje się do organizowania imprez okolicznościowych. Odbył się bal z okazji dnia dziecka, dziadkowie, babcie, mamy i ojcowie otrzymali laurki z okazji swoich świąt.


Personel Ośrodka stara się również wychowawczo oddziaływać na rodziców dzieci. Plakaty, broszury, gazetki ścienne, a przede wszystkim rozmowy indywidualne dostarczają rodzicom cennych wskazówek w zakresie  pielęgnacji i wychowania dziecka.

Prace remontowe i naprawy prowadzone w ośrodku: 

· konserwacja i naprawa dźwigu  (wymiana lin) 3 212, 00 zł.
· napraw gniazda bezpiecznikowego                     50, 00 zł.
· wymiana anody i naprawa wyparzacza              350,00 zł.
Systematycznie dokonywano przeglądów i konserwacji:


Wydatki to przede wszystkim środki i materiały do prowadzenia bieżącej działalności:

-     środki żywności :                              39 476, 58 zł.                                

· środki czystości                                 1 385, 39  zł        

· art. biurowe, mat. do terapii                    583,00 zł.        

· prenumerata czasopism                        150, 00 zł       

-   części i materiały do wykonywania drobnych napraw i remontów w ośrodku ( żarówki, kielnia, uszczelki, głowica do baterii, zamek do drzwi, zawór z pływakiem) około 600,00  zł.   

-     zabawki, książki dla dzieci     300, 00 zł.
-     nocniki                                       56,00 zł.
· doposażenie do kuchni           158,00 zł.
· pieczątki                                  107,00 zł.
· antywirus                                  97,17 zł.
Deratyzacja: 548,70 zł
W I półroczu 2011 roku Ośrodek Dziennego Pobytu otrzymał z Przedszkola Publicznego Nr 6 darowiznę w postaci wyparzacza na kwotę 810 zł.
Plan dochodów:

                



167 100,00 

Wykonanie:







  99 040,13




                                   

  tj. 59,27 % planu rocznego dochodów
Plan wydatków:



  
                     


831 420,00                         
Wykonanie:




  

417.063,24





   
                              tj. 50,16 % planu rocznego wydatków

w tym:







                 Płace i pochodne:




  306 356,76                        
                                                    
                 Odpisy na fund. świadczeń  socjalnych

    15 205,62

-
fundusz socjalny



    15 205,62
Wydatki nie zaliczane do wynagrodzenia                        236,71                        

      -    wyposażenie osobiste



    137,82
        

       -    woda mineralna




      98,89
           
Materiały i wyposażenie



      3 338,28                    

-
materiały do terapii      


         420,50                         

       -    leki i płyny dezynfekujące


           34,00   


-
lodówka, odkurzacz


         205,27                   
  

-   materiały biurowe



         163,00                      

-   prenumerata




    150,19                      
                        


-
inne + farby




    545,68
                

-   środki czystości



      1 385,39                     

-   paliwo do kosiarki



          49,95                        


-   bielizna, zabawki, obuwie


         384,30                                                          
Środki żywności



                 42.803,05 

-
dzieci 4 200x4,00



      8 435,56
                       

- 
pensjonariusze
5 000x6,20

    12 069,31


                        

-
obiady
12 500x3,80


     22.298,18



                        
 Energia





    37 137,40                        

-
energia elektryczna


      6 601,80                     

-
energia cieplna



    24 795,73                     

-
gaz




      3 321,35                      

-
woda




      2 418,52                     

 Zakup usług remontowych

  
      5 644,37                       

                   

-
naprawy sprzętu



      4 067,47                      

-
konserwacja urządzeń dźwigowych

      1 576,90                     


                         Badania okresowe pracowników
    

         294,00                       
Zakup usług pozostałych


      4 587,34                  
                 


- 
opłata  RTV 



         188,30                    


- 
koszty i prowizje bankowe


      1 314,74                     

       -    badania wody i deratyzacja                                   548,70                  


- 
wywóz nieczystości, ścieki
  

      2 535,60                        
Usługi telekomunikacji telefonii stacjonarnej
        719,26


                             

Usługi telefonii komórkowej


        210,00                           

Opłaty za usł. internetowe      


     530,45                         
Koszt utrzymania 1 osoby całkowity:  
1 011,63

       
Dofinansowanie z Urzędu Miejskiego po odjęciu odpłatności:  
786,81       
Przeciętna miesięczna ilość osób:  68,16

Rozdz. 85203 -
Noclegownia
Podstawowym celem placówki jest zapewnienie schronienia osobom bezdomnym z terenu naszej gminy.

Noclegownia umożliwia osobom pozbawionym mieszkania, nocleg w ciepłym i suchym pomieszczeniu, wykonanie zabiegów higienicznych, wypranie i wysuszenie odzieży. Ponadto ogólnie dostępna kuchnia umożliwia przygotowanie – przez bezdomnych we własnym zakresie – posiłków (śniadanie, kolacje). Do pobytu w Noclegowni uprawnia decyzja Dyrektora Ośrodka Pomocy Społecznej w Czechowicach-Dziedzicach, wydana po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu rodzinnego na wniosek pracownika socjalnego, Policji, Straży Miejskiej, jednostek służby zdrowia, itp. instytucji lub na wniosek samego zainteresowanego. W dniach wolnych od pracy decyzję o przyjęciu do Noclegowni podejmuje dyżurujący pracownik placówki. Osoby korzystające z Noclegowni zobowiązane są do przestrzegania regulaminu placówki i stosowania się do poleceń dyżurującego pracownika.

W I półroczu 2011r. Noclegownia czynna była codziennie w wyznaczonych godzinach, dodatkowo w miesiącach zimowych tj. styczeń – marzec, w niedzielę oraz w okresie Świąt Wielkanocnych - całą dobę. Placówka dysponowała 20 miejscami noclegowymi dla bezdomnych mężczyzn z terenu gminy Czechowice-Dziedzice. Ogółem z oferty placówki skorzystały 37 osoby,               w tym w ramach interwencji na 1 lub 3 noclegi przyjęto 6 osób bezdomnych. Suma osobodni wyniosła 3 433. Średnio każdej nocy w pierwszym półroczu 2011r.  w Noclegowni przebywało ok. 19 osób. Po zakończeniu okresu zimowego pracownicy Noclegowni 10 razy odmówili przyjęcia na nocleg z powodu rażącego naruszenia regulaminu.

Przy współpracy z pracownikiem socjalnym i pracownikami Noclegowni, pięciu bezdomnych po podjęciu pracy na umowę o pracę i wynajęciu mieszkania wyszło z bezdomności. 

W I półroczu 2011r. w Noclegowni pracowało 4 pracowników. 

Do podstawowych zadań pracowników należało: przyjmowanie na nocleg osób bezdomnych, czuwanie nad bezpieczeństwem placówki, prowadzenie dokumentacji klientów i palcówki, dbałość               o ład i porządek w pomieszczeniach budynku, zapobieganie agresji wśród klientów i interweniowanie w uzasadnionych przypadkach, obsługa kotła CO.

W miesiącu styczniu, Śląski Zarząd Melioracji i Urządzeń Wodnych w Katowicach przekazał nieodpłatnie na rzecz Noclegowni Ośrodka Pomocy Społecznej 53 m³ drzewa opałowego.

Zakupiono pilarkę spalinową na kwotę 843  zł. W celach bezpieczeństwa zakupiono kask ochronny, do tego pilnik do ostrzenia łańcucha oraz materiały użyte przy przeglądzie kosiarki spalinowej. Całkowity koszt to 186 zł. 

Na zakup paliwa do kosiarki i piły spalinowej wydano 203 zł.

Zakupiono środki czystości na kwotę 612  zł.

Na środki żywności wydano 448  zł. 

Plan wydatków:





152 849,00


Wykonanie:




                            74 010,29



  



       

   tj.   48,42% planu rocznego wydatków
w tym:







Płace z pochodnymi



57 950,14                 
                         

Odpisy na fund. świadczeń socjalnych
  
   2 666,45
                     
                             
· fund. socjalny



  2 666,45                         
Krajowe podróże służbowe


     259,80                           


- 
ryczałt samochodowy


     259,80
Materiały i wyposażenie



  1 845,29                       


-
inne materiały



    186,00                           

-
środki czystości



    612,28                        

-
paliwo do kosiarki


    203,92                            


-
zakup piły spalinowej                                      843,09                    

Środki żywności   



    448,64                           
       -    pensjonariusze 



    448,64
Energia





 7 680,88                           

-
energia elektryczna

              1 532,27                           

-
gaz




 3 205,64                           

-
woda




 2 942,97                           
Zakup usług pozostałych                               
 2 789,07



       -    inne





 20,00




         

       -   opłaty RTV



            188,30


       -   koszty prowizji bankowych


 44,00

       -   wywóz nieczystości i ścieki

         2 536,77




                      
Usługi telekomunikacji stacjonarnej        

    370,02                          
Zrealizowane dochody:    11,00

                                   
    
Rzeczywisty koszt miesięczny  utrzymania 1 osoby wynikający z przeliczenia wykonania osobodni w stosunku do kosztów:  650,35

Dofinansowanie z Urzędu Miejskiego po odjęciu odpłatności:  
650,35       
Przeciętna miesięczna ilość osób:  18,97

Rozdz. 85154 - Świetlica Profilaktyczno-Wychowawcza

Świetlica w I półroczu 2011 r.  prowadziła swoją działalność w dwóch grupach wiekowych od poniedziałku do piątku w godz. 1400 – 1900, a w soboty i dni wolne od nauki szkolnej (tj. ferie świąteczne i zimowe, wakacje letnie) w godz. 900 –1400.

Świetlica  spełnia standardy określone dla  specjalistycznych placówek wsparcia dziennego 
w Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 19 października 2007 roku  

w sprawie placówek opiekuńczo – wychowawczych. W związku z tym dla każdego dziecka prowadzi się: kartę pobytu, która zawiera uaktualnianą co miesiąc informację o znaczących dla dziecka wydarzeniach, postępach w nauce, stanie zdrowia oraz ocenę aktualnej sytuacji dziecka oraz  indywidualny program korekcyjny ( przyjęto do realizacji 3 nowe indywidualne programy korekcyjne).

W placówce pracują także zespoły wychowawcze w celu dokonywania okresowej oceny sytuacji dziecka i modyfikowania jego indywidualnego programu korekcyjnego. Odbyło się 16 posiedzeń zespołów wychowawczych. Kadra świetlicy uczestniczyła w spotkaniach superwizyjnych.

Do świetlicy zapisanych zostało /narastająco/ 31 dzieci z 22 rodzin. Dzieci nowych – zapisanych po raz pierwszy – 7. Dodatkowo - tylko na czas wakacji -  zapisanych zostało 3 uczestników. 

Dwie rodziny mają nadzory kuratorskie, dwoje dzieci powtarza naukę w tej samej klasie. 

Praca socjoterapeutyczna z dziećmi w I półroczu odbywała się  w dwóch grupach wiekowych.

W grupie młodszej realizowano następujące cele:

· Integracja grupy. Ustalenie norm i sposobu ich egzekwowania.

· Zwiększenie poczucia własnej wartości u dzieci.

· Stwarzanie warunków do nabywania umiejętności interpersonalnych oraz prawidłowego funkcjonowania w grupie.

· Pogłębienie i utrwalenie wiadomości zdobytych w szkole.

Efektami pracy są: większa integracja grupy, jej członkowie znają obowiązujące w niej normy i sposoby ich egzekwowania, choć nie wszyscy ich przestrzegają; dzieci mają większe poczucie własnej wartości, potrafią wskazywać na swoje osiągnięcia i lepiej dbać o własne dobro; część grupy nabyła umiejętności interpersonalne, potrafi prawidłowo funkcjonować w grupie, czuje się w niej bezpiecznie i szanuje innych;  część dzieci uczy się samodzielnie odrabiać prace domowe i korzystać z różnych źródeł wiedzy, ma mniejsze zaległości w nauce. 

W grupie starszej założono następujące cele pracy:

1.Wyrabianie nawyku samodzielnego odrabiania zadań domowych. 

2. Pomoc w odnalezieniu własnych zainteresowań u dziecka oraz rozwijanie ich.

3. Kształtowanie norm społecznych.

4. Zwiększenie motywacji do korzystania z zajęć świetlicowych

5.Podnoszenie poczucia własnej wartości ( samoakceptacja i poszukiwanie własnych możliwości

6. Integracja grupy

W efekcie pracy: dzieci zapoznały się z różnymi metodami uczenia się, większość z nich nabyło umiejętność korzystania z różnych źródeł wiedzy; dzieci poznały metody radzenia sobie z konfliktami, większość z nich ma własne zainteresowania i hobby, stały się bardziej wrażliwe na potrzeby innych - często pomagały młodszym w odrabianiu zadań domowych. Podopieczni nabyli umiejętności kreatywnego spędzania wolnego czasu, potrafią samodzielnie zorganizować różnorodne wycieczki (piesze, rowerowe), przez co lepiej rozumieją otaczającą nas przyrodę i znają jej wartość.

Dzieci wzięły udział w zajęciach z zakresu profilaktyki uzależnień; poprzez różnorodne formy i metody na zajęciach socjoterapeutycznych, dzieci miały możliwość poznać lepiej siebie, swoje mocne strony oraz swoje potrzeby i możliwości. Dzięki temu poczuły się bezpiecznie w grupie, zwiększyło się w nich poczucie własnej wartości oraz potencjał do realizowania swoich planów.

W obu grupach realizowano zajęcia socjoterapeutyczne ( w grupie młodszej   - 15 godzin - formy i metody: gry i zabawy integracyjne, gry i zabawy poprawiające komunikację w grupie oraz uczące zasad współdziałania z innymi członkami w grupie, zabawy interakcyjne,  zdania niedokończone, zabawy odreagowujące napięcia, rozmowy, pogadanki, prezentacja, ćwiczenia kształtujące umiejętności rozpoznawania i radzenia sobie z emocjami (karty dialogowe Morena) bajkoterapia, zajęcia sportowe, emisje filmów, zajęcia plastyczne, quizy, konkursy, gry i zabawy kształtujące umiejętności pozytywnego odreagowania nieprzyjemnych emocji.

W grupie starszej przeprowadzono 21 godzin następującymi formami i metodami: gry i zabawy integracyjne, burza mózgów, rysunek symboliczny, zabawy odreagowujące napięcia, rozmowa, pogadanki, miniwykład, quizy, profilaktyka pierwszorzędowa ( alkohol, narkotyki, papierosy), ćwiczenia interakcyjne, mandale.

Wszystkie oddziaływania wychowawcze, profilaktyczne, reedukacyjne i terapeutyczne, praca opiekuńcza  prowadzone były metodami dostosowanymi do wieku dzieci i ich możliwości percepcyjnych.

Dzieci miały możliwość korzystania z prysznica w Świetlicy i używania środków przeciwwszawicznych, zostały wdrożone do przygotowywania zdrowych, pełnowartościowych posiłków, a także zapoznały się z kreatywnymi formami spędzania wolnego czasu, kształtowano postawy warunkujące bezpieczeństwo dzieci w placówce  i poza nią, dzieci poznały zasady ruchu drogowego.

Chętne dzieci uczestniczyły w  cyklicznych  zajęciach grafiki komputerowej odbywających się raz w tygodniu prowadzonych przez Powiatowe Ognisko Pracy Pozaszkolnej.

Podopieczni świetlicy wzięli udział w następujących imprezach, wyjściach i wycieczkach:

· koncercie noworocznym  zespołu Hatikrah zorganizowanym przez Kościół Zielonoświątkowy, spotkaniu z Jarosławem Kretem  (prezentacja zdjęć i opowieść o wrażeniach z podróży do Ziemi Świętej), Festiwalu Twórczości Dziecięcej „Uśmiech Dziecka” (udział w festiwalu we wszystkich kategoriach konkursowych: nagrody i wyróżnienia dla podopiecznych w kategorii: plastyka, występy taneczne, recytatorskie, wokalne i muzyczne), wyjazd z częścią gr. młodszej do Bielska-Białej na „Beskidzkie Święto Dużych i Małych”, z okazji dnia dziecka na imprezę przygotowaną przez Szkolne Koło PCK przy LO, pikniku  integracyjnym z podopiecznymi  świetlicy Towarzystwa Charytatywnego im. Św. Ojca Pio. W czasie ferii zimowych odbyły się wyjścia na lodowisko  MOSiR, wycieczka do Bielska-Białej na wystawę „Fotografia dzikiej przyrody 2011, i projekcję filmu „Megamocny” w wersji 3D, wyjazd do Jaworzynki na kulig i zabawy na śniegu. We wszystkie soboty w styczniu i lutym dzieci mogły uczęszczać na zajęcia na basenie MOSiR.

· Dzieci z młodszej grupy uczestniczyły w balu karnawałowym zorganizowanym przez Szkolne Koło Wolontariatu przy gimnazjum nr 3.Część podopiecznych wyjechała na dwudniową wycieczkę do Warszawy, Nieborowa, Niepokalanowa i Żelazowej Woli.

· W  Galerii Ex Libris odbył się wernisaż „Nasze pasje” - uczestnicy zajęć grafiki komputerowej prezentowali swoje prace ( konkurs o zasięgu wojewódzkim) - nagroda i wyróżnienie dla wychowanków Świetlicy. 

· Podopieczni uczestniczyli lub przygotowali dla siebie w świetlicy takie zajęcia jak: konkursy wiedzy, bajkowe,  tańca, warsztaty bibułkarskie, zajęcia teatralne. Młodzież z ZSH-U przygotowała i zaprezentowała przedstawienie „Czerwony Kapturek współcześnie” -  obejrzane wspólnie z dziećmi i wychowawcami świetlicy Tow. Charytatywnego im. Św. Ojca Pio. Odbył się również piknik rodzinny w świetlicy.

Dzieci otrzymywały w  Świetlicy ciepły posiłek, koszt zakupu środków żywnościowych wyniósł 3 885,48 zł. Zakupiono nowe lampy do sali zajęciowej, baterię do zlewozmywaka w kuchni, wieszaki do szafek ubraniowych dla dzieci oraz inne potrzebne drobne doposażenia na łączną kwotę 388,60 zł. Zakupiono również płytę główną i procesor oraz edukacyjne programy CD dla dzieci na kwotę 323 zł.

Pozyskano darowizny w naturze o łącznej wartości: 2 011, 61 zł, w tym:

· Mat. do zajęć ( kredki, farby, plastelina, bloki, flamastry, lektury szkolne) na kwotę 862,53

· środki czystości do utrzymania budynku - 721,15

· doposażenie dzieci ( przybory szkolne, lektury, środki czystości, art. higieniczno-sanitarne, skarpety, rajstopy, kapcie, pościel) - 379,18

· doposażenie apteczki - 43,25 

· mat biurowe - 5,50

Plan wydatków:   

235 000,00



Wykonanie:

108 255,12


                                                                                                tj. 46,07% rocznego planu wydatków

w tym:



Płace z pochodnymi:
 88 801,56


      


Odpisy na fund. świadczeń socjalnych

       3 076,68   
                      
  


-
fundusz socjalny


       3 076,68  
                      


Krajowe podróże

                               
          615,22

             



-           delegacje                          

          277,70                                                                                   



-           ryczałty samochodowe


          337,52

             

Materiały i wyposażenie 



       2 229,03



-
materiały do zajęć     
                     
          308,17



-
apteczka

                                     40,06



-
wyposażenie( lampy do sali zajęć, 




bateria do zlewozmywaka w kuchni, 

                          wieszaki)                                                          388,60



-
materiały biurowe

                        25,00



-
doposażenie dzieci       

                        93,81



-
 inne materiały



           59,70



-
środki czystości Świetlica

          524,25



-
środki czystości – dzieci

          466,44



-
 programy CD dla dzieci

          323,00 

                           płyta główna, procesor do komputera

Środki żywności




       3 885,48

    

Energia





       6 568,22   

    
 


-
energia elektryczna


          688,89 
                   


-
gaz




       5 642,95    
                   
      


-
woda




          236,38
   
 

1. Zakup usług remontowych (naprawa zmywarki)
          120,00

2. Badania okresowe pracowników


          106,00
                  

3. Zakup usług pozostałych



       2 022,02                       


 -
opłaty pocztowe


           37,65


 - 
ksero mat. do zajęć, wydruk prac dzieci

                          z grafiki komputerowej, inne usługi                   277,02                      


 -
opłaty RTV
    
 

          188,30

       

 -          polisy ubezpieczeniowe wolontariuszy                48,00                


       

  -    
koszty i prowizje bankowe
   
       1 006,09     

  


  -
wywóz nieczystości i ścieki

          454,96      
                 
 

              -          imprezy kulturalne                                              10,00  

 

Usługi telefonii stacjonarnej
   

                       469,91                    

Ubezpieczenia majątkowe
  


          361,00
   
       

Rzeczywisty koszt miesięczny utrzymania 1 dziecka wynikający z przeliczenia wykonania osobodni w stosunku do kosztów:  
1 415,66

Średnia ilość dzieci: 12,74

Zrealizowane dochody:  12,00

Rozdz. 85154      Przeciwdziałanie alkoholizmowi – Osiedla (Rada Osiedla Lesisko)

Plan wydatków:        
  2 000,00
  


Wykonanie

 1 208,00                                                                                                            
                                                                                                  tj. 60,40% rocznego planu wydatków

              Ze środków Rady Osiedla Lesisko zakupiono dla podopiecznych Świetlicy bilety wstępu na lodowisko oraz basen MOSiR, opłacono wyjazd na kulig do Jaworzynki, przejazdy autobusowe PKM do Bielska- Białej na wystawę „Fotografia Dzikiej Przyrody 2011” w Galerii BWA,  bilety wstępu do Kinoplexu na projekcję filmu w 3D, do muzeów, opłacono udział części dzieci w 2-dniowej wycieczce do Warszawy, Nieborowa, Niepokalanowa i Żelazowej Woli ( wyżywienie, nocleg, bilety wstępu). 
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