Sprawozdanie opisowe z wykonania bud zetuizadan
gospodarczych za 2011 roku
Osrodka Pomocy Spotecznej i pozostatych jednostek
wchodz acych w sklad Systemu Pomocy Spotecznej.

Rozdz. 85214 - Zasitki i pomoc w naturze oraz sktadki na ubezpiecz enia spoteczne
zadania wtasne

W 2011 roku do Osrodka Pomocy Spotecznej zostato ztozonych 3107 wnioskéw o przyznanie
pomocy. W celu umozliwienia osobom i rodzinom przezwyciezenie ich trudnych sytuacji zyciowych
i zaspokojenie niezbednych potrzeb, przyznawano pomoc na zakup m.in. zywnosci, lekow i kosztéw
leczenia, odziezy i obuwia, opatu, pokrycia kosztow wydatkéw mieszkaniowych (energii, gazu, wody,
czynszu), zakup s$rodkéw czystosci i poscieli. Pomoc byta przyznawana takze na zaspokojenie
podstawowych potrzeb dzieci np. w postaci pokrywania kosztow goracych positkéw w szkotach, zakup
podrecznikéw, pokrycia kosztéw ,Zielonej Szkoty” i wypoczynku letniego. W 2011 roku 13 dzieci
z terenu gminy Czechowice-Dziedzice, wskazanych przez pracownikéw socjalnych, wyjechalo na
wypoczynek letni, organizowany przez Kuratorium Oswiaty oraz przez Zwigzek Harcerstwa Polskiego.
Innego rodzaju pomoca, jakg swiadczono w O$rodku byly ustugi opiekuhcze w miejscu zamieszkania,
specjalistyczne ustugi opiekuncze w tym dla oséb z zaburzeniami psychicznymi oraz ustugi w Osrodku
Dziennego Pobytu. Osoby starsze lub niepetnosprawne, dla ktorych szeroka pomoc w miejscu
zamieszkania byta niewystarczajaca, na ich wniosek kierowano do Domoéw Pomocy Spotecznej poza
Gming, badz pomagano w kompletowaniu dokumentéw do Zaktadéw Opiekunczo-Leczniczych.

W ramach zadan wlasnych od stycznia do grudnia 2011r. zostaly udzielone nastepujace
Swiadczenia:

1) Zasitki celowe oraz celowe specjalne na kwote 476 539,70 zt. w tym:
a) 396 rodzin otrzymalo zasitki celowe na zywno$¢ na podstawie przepisOw ustawy
0 ustanowieniu programu wieloletniego "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania", tgcznie

na kwote 121 920 zi,

b) 36 rodzin otrzymato pomoc na zywnos$¢ przyznang poza programem dozywiania wytgcznie
na podstawie przepiséw ustawy o0 pomocy spotecznej w wysokosci 7 666 zt,

¢) 300 rodzin otrzymato pomoc na zakup opatu w tgcznej wysokosci 139 300 zi,
d) 142 rodzinom przyznano zasitki na zakup lekéw w tgcznej wysokosci 35 688 zi,
e) 134 rodzinom wyptacono zasitki celowe na zakup odziezy lub obuwia w kwocie 27 400 zk.

f) 184 rodziny otrzymalo pomoc na pokrycie wydatkdw mieszkaniowych (optat za energie,
gaz, czynsz, wode) 65 637 zi,

g) 213 rodzinom udzielono pomocy — tgcznie w wysokosci 60 828,70 zt. — w postaci zasitkbéw
na zaspokojenie innych podstawowych potrzeb bytowych; zasitki te przeznaczone byty
w szczegolnosci na drobne remonty mieszkan, zakup sprzetu gospodarstwa domowego,
zakup bielizny poscielowej, srodkéw czystosci itp.),

h) 5 rodzin otrzymalo pomoc z tytulu zdarzenia losowego — na remont mieszkania
zniszczonego w wyniku pozaru oraz zakup pieca w wysokosci 17 400 zi,

i) 2 dzieci, ktérych rodziny znajdujg sie w szczego6lnie trudnej sytuacji przyznano
dofinansowanie wyjazdu na ,Zielong Szkote”, taczny koszt dofinansowania wynidst 700 zi,



2) 9 osobom bezdomnym, w tym: 5 samotnym mezczyznom oraz 1 czteroosobowej rodzinie
przyznano pokrycie kosztéw schronienia poza gming. tacznie koszt tej pomocy wyniost
39 726,41 zi.

3) w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” z wyzywienia w szkotach w formie
$niadan i obiadow skorzystato 349 ucznidéw — koszt przyznanych obiadéw wyniost 55 069,64 zi,

4) 125 dzieciom z rodzin niepetnych lub nieradzacych sobie z problemami opiekunczymi optacono
koszty pobytu i zywienia w przedszkolach. Na terenie gminy z tej formy pomocy korzystaty
przede wszystkim dzieci uczeszczajagce do oddziatdow ,zerowych”, a takze dzieci miodsze —
szczegoblnie w przypadku matek samotnie wychowujgcych dzieci i pracujacych zawodowo lub
matek intensywnie poszukujgcych zatrudnienia. Koszt tej formy pomocy wyniést tacznie
49 341,33 zt; w tym:

— w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” wydano kwote 22 790,50 zt.

5) Na pokrycie kosztéw wyzywienia w Jadiodajni i Osrodku Dziennego Pobytu oraz dwdch
stotbwkach wydatkowano kwote 17 394,69 zt; w tym:
- w ramach programu ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” koszt positku o0séb dorostych
wyniost 8 773,21 zi.
- kwote 8.621,48zt przeznaczono na pokrycie kosztow catodziennego wyzywienia 6 0soOb
korzystajacych z nieodptatnie z ustug ODP w dziale osob starszych, 1 dziecka w dziale dzieci,
oraz na zrefundowanie kosztéw wyzywienia 1 osoby bezdomnej poza gmina.

6) 16 osoOb korzystato z pomocy rzeczowej w formie bonéw zywnosciowych realizowanych w sklepie
+ZETA". Laczny koszt tej formy pomocy wyniést 2 960 zi,

7) w okresie od stycznia do grudnia 2011 roku Osrodek pokryt koszty pogrzebu 3 osobom
w wysokosci 11 253 zi,

Podstawowg formg pracy pracownikdw socjalnych jest praca socjalna, ktéra jest dziatalnoscig
zawodowg majacg na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolno$ci do
funkcjonowania w  spoteczenstwie, poprzez petnienie odpowiednich rél  spotecznych.
W ramach pracy socjalnej 2011r. pracownicy socjalni podpisali i realizowali 101 kontraktow
socjalnych. Celami nadrzednymi kontraktéw byty gtéwnie: poprawa funkcjonowania rodziny lub wyjscie
z trudnej sytuacji, w jakiej rodzina sie znalazia, podjecie leczenia odwykowego, podjecie zatrudnienia.
Czas realizacji kontraktu to zazwyczaj kilka miesiecy z mozliwoscig przedtuzenia. W kontraktach
realizowano najczesciej kilka celéw istotnych dla konkretnej osoby/rodziny.
Pomoc w formie pracy socjalnej byta udzielana réwniez osobom i rodzinom, ktére nie korzystaty w tym
czasie z pomocy finansowej lub rzeczowej z Osrodka Pomocy Spotecznej. W 2011 roku pracownicy
socjalni udzielali informacji, wskazéwek i pomocy w zakresie rozwigzywania spraw zyciowych
81 osobom i rodzinom, ktére dzieki tej pomocy byly zdolne samodzielnie rozwigzywaé problemy
bedace przyczyng ich trudnej sytuaciji.

Kolejnym obszarem dziatan Osrodka jest wspotpraca z Sadem Rejonowym i Komisariatem
Policji. W ramach tej wspotpracy podejmowane sg czynnosci w kierunku przeciwdziatania przemocy
w rodzinach, demoralizacji nieletnich lub ochrony praw dziecka w rodzinach, ktére nienalezycie
wypetniajg swoje role i funkcje. W zwigzku z powyzszym w 2011r. Osrodek w 9 przypadkach
powiadamiat Sgd o niepokojacej sytuacji i zagrozeniach w rodzinach natomiast w 2 przypadkach
informowat Zespét Kuratorski. W zwigzku z zagrozeniem utraty zdrowia w 2 przypadkach pracownicy
wnioskowali do sadu o objecie leczeniem psychiatrycznym bez zgody chorego, natomiast w kolejnych
2 sprawach o umieszczenie w domu pomocy spotecznej bez zgody klienta. W tym okresie Osrodek
odpowiedziat na 46 pism w sprawach rodzinnych i opiekunczych, w tym réwniez do Zespotu
Kuratorskiego. Odpowiedziano réwniez na 43 pisma z Sadu Rejonowego w sprawach cywilnych
i karnych, w tym 34 dotyczacych eksmisji. £gcznie w 2011r. pracownicy socjalni w 11 postepowaniach
byli wzywani do sadu w charakterze swiadkoéw lub byli ustanawiani kuratorami os6b nieletnich badz
czesciowo ubezwilasnowolnionych.

W roku 2011 pracownicy socjalni, po stwierdzeniu w rodzinach stosowania przemocy,
wypehili 26 Niebieskich Kart, ktére zgodnie z procedurg zostaly, przekazane na Policje.
W przypadku 20 rodzin, dotknietych przemocga w rodzinie  kontynuowano prace socjalng



z poprzedniego roku. Prowadzone Niebieskie Karty w 12 przypadkach dotyczyly os6b starszych
lub niepetnosprawnych, natomiast w 2 rodzinach przemocq dotkniete byly dzieci. W 28 rodzinach
dominujgcym problemem byly uzaleznienia (alkohol, hazard). Problemem przemocy w rodzinie
dotkniete zostaly 43 kobiety, 1 mezczyzna. W 3 przypadkach powiadamiano Prokurature
0 podejrzeniu popetnienia przestepstwa. W sytuacjach kryzysu w rodzinach, gdzie istniata
konieczno$¢ natychmiastowego zapewnienia schronienia m.in. w zwigzku ze stosowaniem przemaocy,
wydano 1 skierowanie do Powiatowego O$rodka Interwencji Kryzysowej. W zwigzku ze zmiang
przepisow prawa w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie, w pazdzierniku 2011r. zostala
zakonczona procedura Niebieskiej Karty, prowadzona przez pracownikéw socjalnych.

Kolejnym obszarem bedacym w zainteresowaniach pracownikéw socjalnych jest
przeciwdziatanie alkoholizmowi i narkomanii. W tym celu nawigzana zostata wspotpraca z Poradnig
Leczenia Uzaleznien, do ktdrej kierowane sg osoby w celu zdiagnozowania problemu lub podjecia
odpowiedniej terapii. W przypadkach oséb, ktére nie wyrazajg zgody na podjecie leczenia,
a jednoczesnie majg destrukcyjny wplyw na zycie innych czlonkéw rodziny, pracownicy socjalni
przygotowujg wnioski do Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych o skierowanie na
leczenie odwykowe. W 2011 roku wystosowano 5 takich wnioskéw, natomiast w 59 przypadkach
Osrodek wydawat opinie, w odpowiedzi na prosby GKRPA.

Zgodnie z ustawg 0 pomocy spotecznej pracownicy socjalni odpowiadajg na pisma, przesytaja
dokumenty, przeprowadzajg wywiady Srodowiskowe i sporzgdzajg karty informacyjne, na potrzeby
innych instytucji:

- 96 wywiadéw na potrzeby innych Osrodkéw Pomocy Spotecznej,

- 42 wywiady na potrzeby Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie,

- 71 wywiadOw i kart informacyjnych na potrzeby Urzedu Miejskiego

w tym: 46 w zwigzku z koniecznoscig objeciem ubezpieczeniem zdrowotnym ze
srodkéw publicznych

- 9informaciji opisowych na potrzeby Osrodkéw Szkolno-Wychowawczych,

7 kart informacyjnych na potrzeby AZK
- 11 kart informacyjnych na potrzeby Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,
- 302 pisma na potrzeby Policji

W 2011r. wniesionych zostato 30 odwotarh od wydanych przez Osrodek decyzji, z tego:
- 15 decyzji zostalo przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze utrzymanych w mocy,
- 1 odwotanie zostato w catosci uwzglednione przez Dyrektora Osrodka,
- 11 decyzji zostato uchylonych przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze
-w 3 przypadkach nastagpito uchybienie terminu do ztozenia odwotania

Kolejnym z zadan Osrodka Pomocy Spotecznej jest wspOtpraca z organizacjami pozarzadowymi
w ramach ktorej na terenie Gminy realizowany jest Europejski Program Pomocy Zywnosciowej
(PEAD). Jest to program, ktérego celem jest niesienie pomocy najubozszym osobom w Europie. ldeg
jego stworzenia byta dystrybucja nadwyzek zywnosci powstatych w krajach unijnych. Do otrzymywania
pomocy z Banku Zywnosci uprawnione sg w gminach organizacje charytatywne. W ramach PEAD
pracownicy socjalni rozeznajg potrzeby, kwalifikujg rodziny m.in. zgodnie z kryterium ustawy
0 pomocy spotecznej przygotowujg listy i wydajg karty uprawniajace do korzystania z programu.
Organizacje charytatywne natomiast zajmujg sie bezposrednig dystrybucjg zywnosci na podstawie
wydanych przez Osrodek kart. W Gminie Czechowice-Dziedzice Program PEAD realizowany jest
nieprzerwanie od 2004r. poprzez wspéiprace z Fundacjg dla Dzieci Pokrzywdzonych Losowo
i Chrzescijanskg Stuzbe Charytatywng. W 2010r. do realizacji pomocy wigczyly sie dodatkowo:
Parafia pw. NMP Wspomozenia Wiernych oraz Towarzystwo Charytatywne im. O. Pio.
W 2011r. pracownicy socjalni zakwalifikowali do programu PEAD 306 rodzin i wydali karty dla 957
0s0b, ktére odbieraly zywnosé w 4 miejscach dystrybuciji.

Plan wydatkow: 669 398,00
Wykonanie: 657 003,56
tj. 98,15% planu rocznego wydatkéw



Zasitki i pomoc w naturze 645 750, 56

1. Zasitki celowe i zwrotne 476 539,70
W tym:
- na zywnos¢ w ramach Programu
.,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” 121 920,00
- na zywnos¢- ustawa 0 pomocy spotecznej 7 666,00
- na opat 139 300,00
- na leki 35 688,00
- ha odziez 27 400,00
- ha oplaty mieszkaniowe 65 637,00
- ha zaspokojenie niezbednych potrzeb 60 828,00
- na zdarzenie losowe- pozar 17 400,00
- na wyjazd na ,Zielong szkote” 700,00
2. Zasitki okresowe 122,19
3. Schronienie 39 306,41
4. Wyzywienie w szkotach 55 069,64
5. Pobyt w przedszkolu 49 341,33
6. Positki gorace 17 394,69
7. Bony zywnosciowe 2 960,00
8. Bilety kredytowe 16,60
Pogrzeby 11 253,00

Zrealizowane dochody: 763,12

Rozdz. 85295- Zasitki okresowe i celowe - wktad  wiasny do realizacji Projektu
Systemowego KL ,Pomaga ¢ aktywnie”

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czechowicach — Dziedzicach w styczniu 2011r. przystapit do
realizacji czwartej edycji projektu systemowego ,Pomagac aktywnie — promocja aktywnej integracji w
gminie Czechowice - Dziedzice” wspoifinansowanego przez Unie Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Osrodek Pomocy Spotecznej ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu na lgczng kwote
360 825,00 zt ( z czego 322 938,37 zt to wartos¢ dofinansowania, a 37 886,63 zt to wktad wiasny).
Catkowity koszt projektu wyniést 329 031,38 zt.

Celem kolejnej edycji projektu byto zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i zawodowemu
bezrobotnych i nieaktywnych zawodowo mieszkancéw gminy korzystajgcych ze $wiadczen pomocy
spotecznej poprzez udzielanie kompleksowego wsparcia osobom bezrobotnym i nieaktywnym
zawodowo, w tym niepelnosprawnym w eliminowaniu barier przyczyniajacych sie do wykluczenia
spotecznego i zawodowego, takich jak: brak umiejetnosci wykonywania czynnosci zycia codziennego,
niskie umiejetnosci spoteczne, brak umiejetnosci rodzicielskich, mata motywacja do zmiany sytuacji
zyciowej i rodzinnej, konieczno$é sprawowania opieki nad osobami zaleznymi, niska umiejetnos¢
poruszania sie po rynku pracy. Zakladanymi rezultatami projektu byly: wzrost motywacji do
podejmowania aktywno$ci w przezwyciezaniu codziennych trudnosci, usprawnienie psychoruchowe
sprzyjajace niezaleznosci, samodzielnosci oraz radzeniu sobie w trudnych sytuacjach, zwiekszenie
umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych oraz zwiekszenie poziomu swiadomosci uczestniczek/kow
projektu nt. udziatu mezczyzn w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wychowaniu dzieci.

W projekcie zaplanowano udziat 32 os6b, z czego projekt ukonczylo 30 uczestniczek
i uczestnikdéw. W trakcie projektu 5 oséb zrezygnowato badz zostato wykluczonych z projektu, na ich
miejsce wprowadzono 3 osoby z list rezerwowych.

Grupg docelowg projektu byly 32 osoby dotychczas nieaktywizowane w projekcie
systemowym, korzystajace ze Swiadczen pomocy spolecznej w rozumieniu przepisow ustawy
0 pomocy spotecznej, bedace w wieku aktywnosci zawodowej, bezrobotne, poszukujgce pracy lub
niepozostajace w zatrudnieniu, z terenu gminy Czechowice-Dziedzice, w tym:

- 10 os6b niepetnosprawnych z zaburzeniami psychicznymi — grupa |,
- 10 oséb niepetnosprawnych z r6znego rodzaju schorzeniami — grupa ll,
- 12 0séb z rodzin bezradnych w sprawach opiekunczo-wychowawczych — grupa lil.




W ramach projektu uczestnicy uzyskali wsparcie z zakresu integracji spotecznej, zawodowej,
edukacyjnej i zdrowotnej.

Dla grupy | i Il przeprowadzono:

- trening psychoedukacyjny,
- trening kompetenciji spotecznych,
- specjalistyczne poradnictwo,
- zajecia aktywnosci fizycznej,
- warsztaty zajeciowe,
- spotkania z doradcg zawodowym,
- warsztaty z podstaw obstugi komputera.
Natomiast dla grupy Il zorganizowano:
a) dla kobiet:
- trening gospodarowania budzetem,
- trening umiejetnosci rodzicielskich w szczeg6lnosci ukierunkowany na petnienie rél matki-zony
i ojca-meza w rodzinie,
- trening motywacyjny z elementami autoprezentaciji,
- wsparcie asystenta rodziny,
- grupe wsparcia;
b) dla mezczyzn:
- trening prawidtowego prowadzenia gospodarstwa domowego,
- trening umiejetnosci rodzicielskich w szczegdélnosci ukierunkowany na petnienie rél matki-zony
i ojca-meza w rodzinie,
- asystent rodziny,
- spotkania z doradcg zawodowym,
- kursy zawodowe,
- indywidualne spotkania z psychologiem,
- grupe wsparcia.

Treningi i zajecia praktyczne odbywaty sie w Domu ,CHEMIK” w Czechowicach — Dziedzicach
i trwaty od 26.04.2011r do 08.11.2011r. Prowadzenie zaje¢ w drodze przetargu zlecono Instytutowi
Wspélpracy i Partnerstwa Lokalnego z Katowic.

Podczas zaje¢ uczestniczki i uczestnicy projektu miaty zapewniony catering, a w przypadku
uczestniczek wychowujacych male dzieci zapewniona byta opieka nad dzieémi w trakcie treningdw
m.in. w formie pobytu w Klubie Maluszka ,Aniotek”.

Uczestnicy z grupy rodzicielskiej mieli rowniez mozliwos¢ podnoszenia swoich kwalifikacji
zawodowych. Na podstawie indywidualnych planéw dziatania opracowanych podczas spotkan
z doradcg zawodowym i zapotrzebowania na lokalnym rynku pracy zostaty wybrane dla uczestnikow
nastepujace kursy zawodowe:

- kurs spawania metodg MAG — zorganizowany przez firme WUR-ex z Bielska — Biatej w terminie od
07.09.2011r. do 28.10.2011r.,

- kurs na operatora koparko - przeprowadzony przez Centrum Ksztalcenia Zawodowego Stanistaw
Cypcer z Miedzyrzecza w terminie od 03.11.2011r. do 17.12.2011r.

Szkolenia zakonczytly sie egzaminem, a po pozytywnym zaliczeniu szkolenia uczestnicy otrzymali
zadwiadczenie o ukonczeniu kursu zawodowego i odpowiednie uprawnienia do wykonywania zawodu.

W 2011r. przeprowadzono roéwniez dzialania srodowiskowe — wyjscia do réznego rodzaju
instytucji i miejsc stuzacych integracji spotecznej:

- w dniu 03.06.2011r. grupa Il wyjechata do Teatru Lalek Banialuka w Bielsku — Bialej na
przedstawienie pt. ,Calineczka”,

- w dniu 06.06.2011r. grupa | i Il wziety udziat w wyjezdzie do Muzeum Zamkowego w Pszczynie,

- w dniu 30.06.2011r. miat miejsce wyjazd grupy Ill wraz z rodzinami do ,Lesnego Parku
Niespodzianek” w Ustroniu,

- w dniu 02.08.2011r. odbyt sie wyjazd wszystkich uczestniczek i uczestnik projektu do kina Helios
w Bielsku — Biatej na pokaz filméw ,Harry Potter i Insygnia Smierci cz.2” i ,Auta 2" w wersji 3D.

Na zakonczenie projektu w dniu 17.11.2011r. w Urzedzie Miejskim w Czechowicach —
Dziedzicach odbyto sie spotkanie podsumowujgce projekt. Celem spotkania bylo przedstawienie
rezultatow projektu, wystawa prac wykonanych przez osoby niepetnosprawne w ramach warsztatow
zajeciowych oraz rozdanie certyfikatow zakonczenia udziatu uczestniczkom i uczestnikom projektu.

W ramach projektu do Biura Projektu zakupiono szafe na dokumentacje i niszczarke
z mozliwoscig niszczenia ptyt CD oraz oprogramowanie antywirusowe dla 5 uzytkownikéw.



Udzielona zostata pomoc 20 uczestniczkom i uczestnikom projektu w formie zasitkow
okresowych i celowych, za okres od kwietnia 2011lroku do grudnia 2011 roku faczna kwota
wyptaconych zasitkdw wyniosta 37 643,54 zt w tym:

- 20 oséb otrzymalo zasitek celowy na tgczng kwote 24 820,00 zi,
- 8 0s6b otrzymato zasitek okresowy na taczng kwote 12 823,54 zt.

Rozdz. 85214- Zasitki okresowe - dotacja _do zada A wiasnych

Wyplata zasitkbw okresowych jest zadaniem wtasnym obowigzkowym gminy. W mysl art.38 ust. 2
ustawy o pomocy spotecznej zasitek okresowy ustala sie :
1) w przypadku os6b samotnych — do wysokosci réznicy pomiedzy kryterium
dochodowym wynoszacym 477 zt a dochodem osoby, nie mniej niz 20 zi,
2)  w przypadku rodziny — do wysokosci réznicy pomiedzy kryterium dochodowym
rodziny a dochodem tej rodziny, niemniej niz 20 zi,

OPS otrzymuje dotacje celowg na pokrycie wydatkéw z tytutu zasitkéw okresowych przeznaczona jest
na sfinansowanie kosztow wyptaty zasitkéw w obligatoryjnej wysokosci:
1) w przypadku os6b samotnych - 50% roznicy pomiedzy kryterium dochodowym
wynoszacym 477 zt a dochodem osoby, nie mniej niz 20 zt,
2) w przypadku rodziny — 50% réznicy pomiedzy kryterium dochodowym rodziny a
dochodem tej rodziny, nie mniej niz 20 zi,

W 2011r. zasitki okresowe wyptacano w wysokosci od 50% réznicy pomiedzy kryterium
dochodowym a dochodem osoby lub rodziny. Z tej formy pomocy skorzystalo 276 o0s6b z 269
rodzin, w ktérych gospodaruje o0s6b Zasitki okresowe przyznane zostaly miedzy innymi z powodu
wystepujacego w rodzinie bezrobocia, niepetnosprawnosci lub dtugotrwatej choroby. Na wyplate
zasitkbw okresowych z dotacji finansowanej z budzetu panstwa tacznie wydatkowano kwote
284 761 zt.

Plan wydatkow: 284 761,00
Wykonanie: 284 761,00
tj. 100 %planu rocznego wydatkow
w tym:
- Swiadczenia spoteczne 284 761,00

Zrealizowane dochody: 195,50

Rozdz. 85295 - ,Pomoc pa Astwa w zakresie do zywiania’ — dotacja do zada i wiasnych

W | 2011 roku w Os$rodku Pomocy Spotecznej realizowano program wprowadzony ustawg z dnia 29
grudnia 2005r. o ustanowieniu programu wieloletniego na lata 2006- 2013 "Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania".

W ramach Programu podejmowane sg dziatania dotyczace w szczegolnosci zapewnienia pomocy
w zakresie dozywiania: 125 dzieciom do 7 roku zycia, 349 uczniom do czasu ukonczenia szkoty
ponadgimnazjalnej, oraz 49 osobom i rodzinom, ktére zgodnie z ustawg 0 pomocy spotecznej sg
uprawnione do korzystania ze $wiadczen pomocy spotecznej (art.7 ustawy). Pomoc udzielana jest
w formie goracego positku lub swiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci.

W zakresie dozywiania pomoc przyznaje sie nieodptatnie osobom i rodzinom, jezeli dochéd
osoby samotnie gospodarujgcej lub dochod na osobe w rodzinie nie przekracza 150% kryterium
dochodowego odpowiednio na osobe samotnie gospodarujaca lub na osobe w rodzinie.



taczny koszt Programu wieloletniego ,Pomoc panstwa w zakresie dozywiania” w | 2011r. w naszej
gminie wyniést 504 123,34 zt.

Na zapewnienie pomocy w zakresie dozywiania w okresie od stycznia do grudnia Osrodek Pomocy
Spotecznej przeznaczyt otrzymang dotacje z budzetu panstwa w wysokosci 295570 zt. Udziat
srodkéw wtasnych gminy w realizacji programu wyniést 208 553,35 zt.

Pomoc w formie positkbw przyznano dzieciom w przedszkolach i dzieciom w szkotach, a takze
dorostym osobom korzystajgcym z positku w jadtodajni oraz innych punktach zywieniowych. taczny
koszt zakupionych positkéw wynosit 261 463,34 zt, w tym:

a) 174 829,99 zt. pokryto ze srodkéw z dotaciji,

b) 86 633,35 zt to Srodki wkasne gminy.

Pomoc z Programu byta przyznawana réwniez w formie zasitku celowego na zakup zywnosci.
tacznie z pomocy w formie zasitkéw celowych na zakup zywnosci skorzystato 465 rodzin i koszt tej
pomocy wynosit 242 660,00 , w tym:

a) 120 740,00 zt — stanowity $rodki z dotacji,

b) 121 920,00 zt - stanowity Srodki wikasne gminy.

Doposazono takze 5 punktow zywieniowych w 3 szkotach i 2 przedszkolach na faczng kwote
34 063.96 zi.

Plan wydatkow: 329 670,00
Wykonanie: 329 633,96

ti. 99,99% planu rocznego wydatkow

Zasitki i pomoc w naturze 2955 70,00

- dozywianie 295 570,00

Zakup materiatow i wyposa zenie z rezerwy bud zetowej 34 063,96

Rozdz. 85228 -  Uslugi opieku ncze i specjalistyczne ustugi opieku Acze - zadania wtasne

W 2011 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach udzielat pomocy
w formie ustug opiekunczych osobom starszym i chorym. Podstawowe ustugi opiekuncze swiadczone
w miejscu zamieszkania obejmowaty m.in. pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, czystosci i porzgadku
wokot chorego, robieniu zakupow, przygotowaniu lub dostarczeniu positku, itp.

W okresie od stycznia do grudnia 2011 roku ustugi sprawowano u 54 oséb.
Wykonywane ustugi opiekuhcze i specjalistyczne ustugi opiekuncze sg odptatne. Osoby
o dochodach nizszych od kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujgcej, ustalonego na
podstawie art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spofecznej, nie ponoszg odpfatnosci
za wykonywane ustugi. W 2011 roku z bezplatnych $wiadczen skorzystalo 6 o0séb, pozostale
ponosity odptatnos¢ w wysokosci uzaleznionej od uzyskiwanych dochodéw.

Podstawowe ustugi opiekuncze na terenie Gminy Czechowice-Dziedzice realizowane byly
przez Agencje Medyczno-Opiekunczg i Handlowg pani Anny Szopa z Katowic. Stawka za jedng
godzine sprawowanej ustugi w okresie od stycznia do grudnia wynosita 10,50 zt. Ogoélnie Agencja
wypracowata w 2011 roku 22 649 godzin, koszt poniesiony przez Osrodek Pomocy Spotecznej w tym
okresie wynidst 237 814,50 zt.

Plan dochodéw: 57 160,00
Zrealizowane dochody: 50 098,56

tj. 87,65 % planu rocznego doch odow

Plan wydatkow: 244 888,00



Wykonanie — zakup ustug pozostatych: 237 814,50

t. 97,11% planu rocznego w ydatkéw

Rozdz. 85228 - Osrodek Pomocy Spotecznej - zadania zlecone - specja___listyczne ustugi
opieku Acze

Zadaniem zleconym do realizacji przez Gmine jest $wiadczenie specjalistycznych ustug
opiekunczych u oséb z zaburzeniami psychicznymi. W 2011 roku tg formg pomocy objeto 17 oséb.
Dla podopiecznych cierpigcych na zaburzenia psychiczne ustugi realizowane byly przez terapeutke
zatrudniong w Osrodku Pomocy Spotecznej na 0,5 etatu, natomiast 6 pozostatych srodowisk, to dzieci
z autyzmem. Z uwagi na koniecznos$¢ dostosowania ustug do indywidualnych potrzeb dziecka,
Osrodek Pomocy Spotecznej zawart 6 umow-zlecen z osobami, ktére posiadaja odpowiednie
przygotowanie do pracy z dzie¢mi autystycznymi.

tacznie z tytutu odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze w okresie od stycznia do
grudnia 2011r. pobrano od korzystajgcych z ustug kwote 6 760,92 zi.

Plan wydatkow: 84 283,00
Wykonanie: 78 853,42
tj. 93,56 % planu rocznego wydatkow

Ptace z pochodnymi 76 381,55
Odpis na zaktadowy fundusz  $wiadcze i socjal. 578,87

- fundusz socjalny 578,87
Zakup materiatéw biurowych 689,14
Zakup ustug zdrowotnych 51,00
Wydatki osobowe nie zaliczone do wynag. 188,50
Ustugi telefonii stacjonarnej 708,00
Krajowe podré ze stuzbowe 256, 36
Plan dochodéw: 2 200,00
Zrealizowane dochody: 6 760,92

tj. 307,31% planu rocznego dochodow

Rozdz. 85278 Powdd z — zadania zlecone

Pomocg w tej formie objeto rodziny poszkodowane w wyniku powodzi, ktéra wystapita
W naszej gminie w maju 2010r.

W okresie od | do grudnia 2011 wyptacono zasitek w wysoko$ci do 100 tysiecy zt. jednej rodzinie
w kwocie 13 923,27 zi, ktéra uzyskata prawo do swiadczenia w wyniku postepowania odwotawczego
zakonczonego w maju 2011r. oraz jednej rodzinie w wysokosci 28 333,33 zt ktéra uzyskata prawo
do powyzszego swiadczenia w styczniu 2011r. Do 100 tysiecy tacznie wyptacono kwote 42 256,60 zt.

Ponadto w zakresie pomocy do wysokosci 20 tysiecy zt  wyptacono 2 rodzinom  kwote
4 241,62 zt. Powyzsza kwota stanowi rdznice pomiedzy przyznang pierwotnie wysokoscig zasitkow
wyptacong w 2010r. a kwotg wynikajaca ze zwigkszenia wysokosci przyznanych zasitkow w wyniku
postepowania odwotawczego.

tacznie wyptacono kwote 46 498,22 zt.

Plan wydatkow: 46 499,00
Wykonanie: 46 498,22
tj. 100% planu rocznego wydatkow



Swiadczenie spoteczne 46 498,22

- zasitki celowe do 20 tys. 4 241,62

- zasitki celowe do 100 tys. 42 256,60
Plan dochodéw: 93 700,00
Zrealizowane dochody: 23 944,28

tj. 25,55 % planu rocznego dochodéw

Rozdz. 85278 Powdd Z — zadania wlasne

Pomoc przyznano rodzinom, ktére poniosty duze straty w wyniku powodzi w maju 2010r. Rodziny
nie byty w stanie przeprowadzi¢ wszystkich prac remontowych w 2010r. W biezacym roku w tej
pomocy skorzystato 5 rodzin.

Plan wydatkow: 7 095,00
Wykonanie: 7 090,00
tj. 99,93 % planu rocznego wydatkow

Rozdz. 85195 Pozostala dziatalno $¢” — koszty wywiadéw

Za wywiady przeprowadzane w celu wydania decyzji przez Burmistrza Czechowic-Dziedzic
o finansowaniu kosztow leczenia 0s6b nieubezpieczonych ze srodkéw publicznych OPS otrzymuje
wynagrodzenie. Otrzymang kwote 1 989, 76 zt. przeznaczono na zakup materiatow papierniczych.

Plan wydatkow: 1 989,76
Wykonanie: 1 989,76
tj. 100% rocz nego planu wydatkéw

w tym:
- zakup materiatéw i wyposazenie 1 989,76

Rozdz. 85295 Mikotajki dla dzieci — zadania wt __asne

Wiele rodzin korzystajgcych ze wsparcia tutejszego Osrodka w formie pomocy finansowej, rzeczowej i
ustugowej wymaga pomocy takze w innej formie. Dlatego tez pracownicy socjalni z Punktu
Terenowego OPS w Zabrzegu zainicjowali i zorganizowali w grudniu spotkanie z Mikotajem dla 50
dzieci z 19 rodzin mieszkajacych na terenie 3 sotectw naszej gminy: Bronowa, Ligoty i Zabrzega.
Takg forma pomocy objete zostaly rodziny korzystajace z pomocy Osrodka, ktérych dochdd nie
przekracza kryterium okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej. Uznano bowiem, ze to dzieci
najbardziej ponoszg skutki trudnej sytuacji finansowej swoich rodzicow.

Glownym zatozeniem projektu byta aktywizacja i integracja spotecznosci lokalnej poprzez wspolnag,
dobrg zabawe. Impreza odbyta sie wiec w formie zabawy mikofajkowej, w trakcie ktorej procz gtéwnej
atrakcji czyli spotkania z Mikotajem i otrzymania paczki ze stodyczami (oraz paczki zywnosciowej dla
calej rodziny) dzieci i ich opiekunowie brali udziat w zabawach muzyczno-ruchowych, $piewali i
tanczyli czyli wspolnie, aktywnie spedzili czas. Impreze uatrakcyjnit smaczny poczestunek, oprawa



muzyczna oraz loteria fantowa. Organizacja spotkania mikotajkowego w takiej formie mozliwa byta
dzieki determinacji i zaangazowaniu pracownikédw socjalnych, ktérym udato sie pozyska¢ zaréwno
dodatkowe $rodki finansowe jak i pomoc w formie rzeczowej. Srodki te zostaly przeznaczone na
optacenie poczestunku w trakcie zabawy oraz na zakup czesci paczek.

Plan wydatkow: 3 700,00

Wykonanie: 3 695,66
tj. 99,88 % planu rocznego wydatkow

w tym:

materialy i wyposazenie - paczki zywnosciowe 2 315,66

zakup ustug pozostatych: - optata catering 1 380,00

Rozdz. 85216 -  Zasitki i pomoc w naturze oraz skla___ dki na ubezpieczenia spoteczne
zadania wlasne dotowane

W ramach realizacji zadan wtasnych dotowanych Osrodek Pomocy Spotecznej wyptacat zasitki

state.

Zasitek staty przystuguije:

1. petnoletniej osobie samotnie gospodarujacej, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd jest nizszy od kryterium dochodowego osoby
samotnie gospodarujacej, ktére wynosi 477 zt,

2. peinoletniej osobie pozostajacej w rodzinie, catkowicie niezdolnej do pracy z powodu wieku
lub niepetnosprawnosci, jezeli jej dochdd, jak réwniez dochdd na osobe w rodzinie, jest nizszy
od kryterium dochodowego na osobe w rodzinie, ktére wynosi 351 zi,

Zasitek staly w okresie od stycznia do grudnia 2011r. wyptacono osobom z 88 rodzin,

wtym 71 osoby to osoby samotnie gospodarujgce, a 17 to osoby pozostajagce w rodzinie.

tacznie w tych rodzinach gospodarujg 113 osoby.
Wysokos$¢ udzielonej pomocy w formie zasitku statego wyniosta 299 888,27 zt .

Plan wydatkow: 301 540,00
Wykonanie: 299 888,27
tj. 99,45 % planu rocznego wydatkéw
w tym :
- zasilki state 80% dotowane 239 297,42
- zasikki state 20% wiasne 60 590,85

Dochody: 395,44

Rozdz. 85213 - Skiadki na ubezpieczenia zdrowotne _ za osoby pobieraj gce zasitki
zadanie wlasne dotowane

Osrodek Pomocy Spotecznej jest ptatnikiem skiadek na ubezpieczenia zdrowotne za osoby
korzystajace ze statych swiadczen pomocy spotecznej, nie majgcych uprawnien do ubezpieczenia
zdrowotnego z innego tytutu. W okresie od stycznia do grudnia 2011. Osrodek optacit 780 skiadek
dla 80 osGb pobierajgcych zasitek staty. Koszt realizacji tego zadania wyniést 25 986,44 zt..

Plan wydatkow: 26 794,00
Wykonanie: 25986,4 4
tj. 96,99% planu rocznego wydatkéw



Sktadki na ubezpieczenia zdrowotne 25 986,44
- od wyptaconych zasitkow 80% dotowane 20 789,22
- od wyptaconych zasitkow 20% 5197,22

Rozdz. 85202 - Zadania wtasne — doptaty do mieszka _ncéw DPS

W my$l art. 61 ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004r. gmina zobowigzana
jest do uiszczania optaty za pobyt oséb w domu pomocy spotecznej, nie bedacych w stanie
samodzielnie ponosi¢ pelnego kosztu pobytu z wilasnych dochod6éw i nie posiadajgcych rodzin
zobowigzanych do ponoszenia tejze optaty. Wysoko$¢ optaty ponoszonej przez gmine stanowi réznice
pomiedzy sumg optat wnoszonych przez mieszkanca domu i jego rodzine a s$rednim kosztem
utrzymania w placéwce.

W okresie od stycznia do grudnia 2011 roku Osrodek ponosit koszty pobytu za 20 mieszkancow
Domu Pomocy Spotecznej ,Ztota Jesien” w Czechowicach-Dziedzicach oraz 14 os6b przebywajacych
w domach pomocy spotecznej, w tym specjalistycznych, poza gmina.

Plan wydatkow: 639 809,00
Wykonanie: 513 855,08
tj. 80,31 % planu rocznego wydatkéw
Zakup ustug od innych jedn. sam. 513 855,08
-doptaty do mieszkancéw DPS Zt. Jesien 284 201,95

-doptaty do mieszkancow doméw poza gming 229 653,13

Zrealizowane dochody: 2 696,91

Rozdz. 85205 - Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie  — zadania wlasne

W pazdzierniku 2011r. rozpoczat swoja prace Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, ktérego obstuge administracyjno-techniczng zapewnia Osrodek Pomocy
Spotecznej. W sklad Zespotu powotanych zostalo 11 przedstawicieli z instytucji:, pomocy spotecznej,
policji, oswiaty, ochrony zdrowia, Sadu oraz GKRPA. Zesp6t koordynuje dziatalnosé poszczegdélnych
instytucji lokalnych zobowigzanych ustawg o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, do pracy
z rodzinami lub osobami dotknietymi problemem przemocy. Przewodniczacy powotanego Zespotu
powotuje natomiast cztonkéw grupy roboczej do pracy z konkretnym przypadkiem rodziny dotknietej
przemoca. Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa do sporzadzenia Niebieskiej Karty zostato
uprawnionych 5 instytucji takich jak GKRPA, Policja, Osrodek Pomocy Spotecznej, Oswiata i Ochrona
Zdrowia. 18 listopada 2011r. odbylo sie szkolenie dla przedstawicieli wszystkich instytucji lokalnych
z zakresu obowigzujacych przepiséw dotyczacych problematyki przemocy w rodzinie, zorganizowane
przez Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego oraz GKRPA. W szkoleniu wzieto udziat 70
uczestnikow.

W okresie od pazdziernika do grudnia 2011r. do Przewodniczacego Zespotu
Interdyscyplinarnego wptynety 23 Niebieskie Karty, z czego w 7 przypadkach dotyczyly oséb starszych
lub niepetnosprawnych, a w 2 przypadkach dotyczyty matoletnich dzieci. W 14 rodzinach dominujacym
problemem jest uzaleznienie (alkohol, hazard). W 2 przypadkach osobami pokrzywdzonymi sg
mezczyzni, natomiast z pozostatych przypadkach przemoc dotyczy kobiet. Prokuratura Rejonowa w
Pszczynie zostata powiadomiona w 1 przypadku.

W ubieglym roku odbyly sie 2 spotkania Zespolu Interdyscyplinarnego w petnym sktadzie.
W okresie od pazdziernika do grudnia 2011r. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego powotat 9
spotkan grup roboczych w sprawach rodzin dotknietych przemocg w rodzinie. Spotkania grup



roboczych odbywajg sie w Punkcie Terenowym OPS przy ul. Nad Biatkg 1b, aby zapewni¢ osobie
dotknietej przemocg w rodzinie bezpieczenstwo rozmowy i swobode wypowiedzi.

Plan wydatkow: 3 700,00

Wykonanie: 3535,42
tj. 95,55% planu rocznego wydatkéw

w tym:

materialy i wyposazenie 1983,32

energia 500,00

szkolenia pracownikéw 1 052,10

Rozdz. 85295 _Jednostki pomochnicze - zadania wiasne

Rada Osiedla ,Centrum” przeznaczyta 3 899 zt. na paczki $wigteczne dla rodzin wielodzietnych
i 0s6b samotnych.

Rada Osiedla ,Renardowice” przekazata 2 000 zi. na bony Swiateczne dla mieszkancéw Osiedla
pozostajgcych w trudnej sytuacji finansowej i losowej oraz 1 999 zt na paczki dla dzieci z rodzin
ubogich.

Plan wydatkow: 8 000,00
Wykonanie: 7 899,47
. 98,74 % planu rocznego wydatkow

Zakup materiatéw i wyposa zenia 7 899,47

Rada Osiedla ,centrum” 3899,84

Rada Osiedla ,Renardowice” bony 2 000,00

Rada Osiedla ,Renardowice” paczki 1999,63

Rozdz. 85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej - zadania wiasne

Osrodek Pomocy Spotecznej w Czechowicach- Dziedzicach jest jednostkg organizacyjng
Gminy, powotang do realizacji zadan wlasnych oraz zadan zleconych z zakresu pomocy spoleczne;j.
Osrodek Pomocy Spotecznej prowadzi réwniez obstuge administracyjng i ksiegowa pozostatych
jednostek Systemu Pomocy Spotecznej w Czechowicach- Dziedzicach.

Na zakup komputerow, akcesoriéw komputerowych, programéw i licencji wydano kwote 14753 zi.,
zakupiono trzy zestawy komputerowe, program informacji prawnej LEX, programy antywirusowe,
roczng licencje programu SERCE POMOST oraz drobne akcesoria komputerowe: ptyty DVD,
dyskietki, karty sieciowe, zasilacze, pamie¢ RAM, tonery.

Osrodek korzystat z ustug informatyka do obstugi sieci komputerowej, oraz pomocy technicznej i
merytorycznej dla pracownikéw Osrodka, na ustugi informatyczne wydano kwote 15 305 zt.

Na wyposazenie pomieszczen biurowych wydano kwote 6 765 zt., zakupiono kase fiskalng, dwie
niszczarki oraz wyposazenie pokoju socjalnego dla ktérego zakupiono szafki kuchenne, skrytki
$niadaniowe, wykladzine podtogowa, stét, krzesta, kuchenke mikrofalowa.

Na zakup innych materiatow wydano kwote 10 960 zt., zakupiono lampy, ogrzewacz wody, baterie
umywalkowe, listwy przypodiogowe, aparat telefoniczny, materialy pomocnicze, art. malarskie i farby -
we whasnym zakresie pomalowano kilka pomieszczen biurowych.

Kwota przeznaczona na zakup prasy oraz literatury fachowej to 8 639 zt. zi.

Na zakup materiatéw biurowych wydano 10 625 zt.

Dla pracownikéw socjalnych pracujacych w terenie zakupiono bilety jednorazowe w kwocie 1 995 zt.
Osrodek Pomocy Spotecznej dysponuje samochodem osobowo-towarowym SKODA oraz
samochodem osobowym przystosowanym dla oséb niepetnosprawnych Opel Vivaro.

Na paliwo do samochodoéw wydano kwote 8 782 zt., na akcesoria samochodowe oraz, materiaty do
konserwacji samochodéw wydano 992 zt.



Na zakup ustug remontowych wydano kwote 9 611 zt. na kwote tg sklada sie:

- remont samochodéw w tym: kompleksowy remont i konserwacja blacharki samochodu Skoda,
naprawa ukfadu wydechowego , wymiana opon, inne naprawy samochodow, w kwocie 2238 zt.,
-naprawy sprzetu tj. drukarek, sprzetu komputerowego, sieci komputerowej i telefonicznej, w kwocie
3921 zt.

- roboty ogodlnobudowlane w tym remont instalacji wod. — kan. w pokoju socjalnym, przerébka
instalacji c.0. i montaz nowego pieca c.o. kwota 3452 zt.

Okresowe przeglady samochodéw, gasnic, instalacji gazowej kosztowaly 314z.

Na szkolenia i podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracownikow przeznaczono kwote 9 161 zi.

W grudniu przeprowadzono przetarg nieograniczony na wykonanie ustug opiekunczych w 2012 roku,
wybrano oferte Agencji Opiekunczo- Medycznej- Handlowej Pani Anny Szopa, cena jednej godziny
wykonywanej ustugi opiekunczej w 2012 roku wyniesie 11 zt.

W przetargu nieograniczonym na $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych wybrano firme
Specjalistyczne i Dydaktyczne Ustugi Opiekuncze z siedzibg w Bielsku- Biatej, ul. Podchorgzych 13/96
— cena 1 godziny wykonywania ustugi w 2012 roku wyniesie 24,00 zt.

Przeprowadzono réwniez przetargi na przygotowywanie i wydawanie obiadéw dla klientéw Osrodka w
rejonie Czechowice- Dziedzice ,Centrum — cena zestawu obiadowego 9,01 zt i Czechowice- Dziedzice
.Potudniowe” — cena zestawu obiadowego 10,00 zt.

W zwigzku z koniecznoscig wymiany pieca centralnego ogrzewania zakupiono nowy piec c. 0. W

cenie 3911 zt.

Plan wydatkow: 1810 793,00
Wykonanie: 1732 334,71
tj. 95,67 % roczn ego planu wydatkéw
w tym:
Ptace z pochodnymi 1421 311,85
Odpisy na fund. $wiadcze n socjalnych 44 980,25
- fundusz socjalny 44 980,25
Wydatki nie zaliczone do wynagrodzenia 10 841,40
- wyposazenia osobiste 9973,48
- woda mineralna 280,90
- szczepienia 587,02
Optaty za ustugi internetowe (Internet) 6 459,11
Wohptaty na PFRON 44 994, 00
Krajowe podro ze stuzbowe 11 007,62
- delegacje stuzbowe 3587,75
- ryczalty samochodowe dla prac. 7 419,87
Materialy i wyposa zenie 64 808,39
- komputery + licencje 14 753,35
- wyposazenie 6 765,52
- materiaty biurowe 10 625,40
- prenumerata 8 639,34
- inne materiaty 10 960,93
- srodki czystosci 1 296,00
- bilety PKM 1 994,50
- paliwo do samochodéw 8 781,64
- materiaty do samochodow 991,71
Energia 39 140,98
- energia elektryczna 13 406,14
- energia cieplna 8 831,77
- gaz 13 975,31
- woda 2 927,76
Zakup ustug remontowych 96 11,34
- naprawy sprzetu 3 920,67
- remonty samochodéw 2 238,40
- roboty ogdlnobudowlane 3452,27
Badania okresowe pracownikéw 1 163,00



Zakup ustug pozostatych 48 588,37

optaty pocztowe zad. wlasne 11 949,47

- wynajem lokalu 1851,21

- optaty RTV + EFS 58,75

- ustugi informatyczne 15 304,89

- koszty i prowizje bankowe 12 103,77

- przeglady urzadzenh 313,71

- wywOz nieczystosci i Scieki 2 341,58

- inne i ogtoszenie konkursu 4 664,99

Optaty za telefon komérkowy 886,47

Optaty za telefony stacjonarne 10 361,56

Szkolenia pracownikow 9 161,97

Ubezpieczenie maj atkowe i osobowe 5 027,00

Optaty narzecz bud zetu panstwa 40,00
Zakupy inwestycyjne 3911,40

Optaty s adowe 40,00

Zrealizowane dochody: 513,68

R0zdz.85219 - Osrodek Pomocy Spotecznej — zadania wiasne dotowane

Osrodek Pomocy Spotecznej otrzymuje dotacje z budzetu panstwa do zadania wlasnego
gminy utrzymania Os$rodka. Kwota dotacji zostata przeznaczona na czesciowe sfinansowanie
wynagrodzenia dla 14 etatéw oraz wyptacenie dodatkdw w wysokosci po 250 zt miesigecznie na 1 etat
przystugujacych pracownikom socjalnym, do ktérych obowigzkéw nalezy swiadczenie pracy socjalnej
i przeprowadzanie wywiadéw srodowiskowych. Wyptata dodatkéw dla pracownikéw socjalnych jest
obowigzkiem wynikajacym z art.121ust. 3a ustawy o pomocy spoteczne;j.

Plan wydatkow: 429 533,00
Wykonanie: 429 533,00
tj. 100,00% planu rocznego wydatkow

w tym:
Wynagrodzenia osobowe 396 100,00
Dodatki dla pracownikéw socjalnych z rezerwy 334 33,00

Rozdz. 85295 — Roboty publiczne

W 2011r. Osrodek Pomocy Spotecznej nie zawart zadnej umowy o prace w ramach robét publicznych.
Plan dochodéw: 8 940,00

Wykonanie: 0,00
tj. 0,00% planu rocznego dochodéw

Rozdz. 85295 — Prace spotecznie u_zyteczne




W kwietniu 2011r. Osrodek kolejny raz rozpoczat program prac spotecznie uzytecznych w celu
aktywizacji zawodowej i spotecznej oséb bezrobotnych. Do prac spotecznie uzytecznych kierowane sg
osoby bezrobotne bez prawa do zasitku, ktére jednoczesnie korzystajg ze $wiadczenh pomocy
spotecznej. Osrodek przygotowat liste 10 os6b (4 kobiety i 6 mezczyzn), ktére powinny zostaé
skierowane do prac spotecznie uzytecznych, a Powiatowy Urzad Pracy wydat im skierowania do
wykonywania tych prac. Odmowa podjecia pracy skutkuje utratg statusu osoby bezrobotnej oraz jest
podstawg do odmowy swiadczenia z pomocy spotecznej. Prace spolecznie uzyteczne sg wykonywane
w wymiarze do 10 godzin tygodniowo w jednostkach organizacyjnych pomocy spolecznej,
organizacjach lub instytucjach zajmujacych sie pomocag charytatywng lub na rzecz spofecznosci
lokalnej. W przypadku prac spotecznie uzytecznych nie jest nawigzywany stosunek pracy pomiedzy
bezrobotnym a Osrodkiem Pomocy Spotecznej, ale w zamian za faktyczng prace jest wyptacane
Swiadczenie w wysokosci 7,30 zt za godzine. Zgodnie z zawartym porozumieniem 60% kosztow
Swiadczenia jest refundowanych z Funduszu Pracy.

W 2011r. Osrodek Pomocy Spotecznej organizowat prace spotecznie uzyteczne dla 5 oséb
w okresie od 4 kwietnia do 30 listopada. Do konca listopada w programie wzieto udziat tagcznie 12
os6b (2 kobiety i 10 mezczyzn). W gminie Czechowice-Dziedzice prace spotecznie uzyteczne
w 2011r. organizowane byty w nastepujacych jednostkach:

-Os$rodek Dziennego Pobytu,

-Dom Pomocy Spotecznej,

-Przedsiebiorstwo Komunikacji Miejskiej,

- Czterech placéwkach Oswiatowych z terenu Czechowic — Dziedzic.

Czynnosci w ramach prac spotecznie uzytecznych obejmowaty giéwnie prace porzadkowe na terenie
gminy tj. utrzymanie zieleni miejskiej, sprzatanie i zamiatanie miasta, prace porzadkowe na zewnatrz
oraz wewnatrz obiektéw jednostek wchodzacych w sklad systemu pomocy spotecznej, proste prace
administracyjne oraz drobne prace remontowe i konserwatorskie w placéwkach oswiatowych itp.
tacznie do konca listopada 2011r. 12 o0s6b przepracowato 1.551 godzin i 35 minut.
Za prace otrzymato $wiadczenia na taczng kwote 11 258,76 zt. z czego ze srodkéw gminy pochodzito
4 503,50 zt.

Plan wydatkow: 17 011,00
Wykonanie: 11 258,76
tj. 66,19 % planu rocznego wydatkéw
w tym:
Swiadczenia spoteczne 11 258,76

Plan dochodéw: (zwrot z PUP) 37 275,00
Wykonanie: 6 75 5,26
tj. 18,12% planu rocznego wydatkow

Ro0zdz.85202 - Dom Pomocy Spotecznej , Ztota Jesie N

Od stycznia 2011r. Dom Pomocy Spotecznej ,Zlota Jesien” zlokalizowany jest w nowym
budynku przy ulicy Zacisze 28 i posiada stale zezwolenie na funkcjonowanie, wydane Decyzjg
Wojewody Slaskiego Nr PS-11-9013-26-10. Na poczatku roku w placéwce przebywato 11 mieszkancow
(5 kobiet i 6 mezczyzn), w dniu 31.12.2012 r. bylo 21 mieszkancéw (13 kobiet i 8 mezczyzn). W ciagu
roku do placéwki przyjeto 11 oséb (9 kobiet i 2 mezczyzn) i zmarfa 1 osoba (kobieta).

Mieszkancy placoéwki to osoby w wieku podesztym. Srednia wieku mieszkancéw wynosi
75 lat, Srednia wieku mezczyzn wynosi 67,1 lata, a rozpieto$é wieku jest od 40 do 87 lat. Natomiast
Srednia wieku kobiet wynosi 79,8 lat, a rozpietos¢ wieku od 58 do 92 lat. Osiem oséb ma w skali
Barthel wskaznik ponizej 60 pkt., tzn., Zze wymagajg oni statej opieki pielegniarskiej. Ponadto kolejne
osiem o0s6b, pomimo wyniku przekraczajacego 60 pkt.,, tez potrzebuje wzmozonej opieki
pielegniarskiej. W petni sprawnych jest tylko pieciu mieszkancéow.

Ze wzgledu na to, ze w nowym budynku nie ma kuchni mieszkancy korzystajg z zywienia w
formie cateringu, ktérego koszty w roku 2011 wyniosty 87.230,10 zt.



Dom nie zmienit liczby os6b zatrudnionych w stosunku do zatrudnienia w poprzednigj
siedzibie, tylko ze wzgledu na przekroczenie liczby 20 mieszkancéw, od potowy grudnia zwiekszono
wymiar etatu pracownika socjalnego o 0,2. Ze wzgledu na likwidacje stanowisk kucharek (2 etaty),
jedna z os6b zatrudnionych na tym stanowisku zostata zwolniona, a w jej miejsce zatrudniono
pielegniarke, druga za$ zmienita stanowisko na starszg pokojowg. Obecnie Dom zatrudnia 12 oséb na
11,2 etatach. Pracownik socjalny zatrudniony jest na 0,6 etatu, co powoduje spetnienie normy
zatrudnienia do 30 mieszkancéw. Zespot terapeutyczno — opiekunczy stanowig pracownicy
zatrudnieni na 10,2 etatach (wszyscy zatrudnieni za wyjgtkiem kierownika, gdyz placéwka nie
zatrudnia pracownikdw gospodarczych i obstugi), stanowi to spelnienie normy zatrudnienia w
placowce przeznaczonej dla oséb w wieku podesziym (0,4 etatu na osobe) do maksymalnie 25 oséb.
Obecnie w Domu pracujg dwie pracownice tymczasowo oddelegowane z remontowanego Osrodka
Dziennego Pobytu. Na czas oddelegowania normy zatrudnienia sg spetnione, natomiast po
zakonczeniu remontu konieczne bedzie zwiekszenie zatrudnienia o 1,8 etatu, aby mozna byto
przyjmowaé mieszkancow docelowo na wszystkie 30 miejsc, ktérymi dysponuje placéwka.

W styczniu i lutym w placéwce konczyly staz dwie osoby — masazystka i pokojowa. Od
kwietnia do listopada w Domu pracowata w ramach prac spotecznie — uzytecznych jedna osoba (10
godzin tygodniowo),a od lipca do listopada kolejna osoba. W roku 2011 odbywaly praktyke studenckag
oraz zajecia stazowe 22 osoby.

Rehabilitacja w placéwce jest realizowana na podstawie umowy — zlecenia, dwa razy
w tygodniu, przez 10 godzin miesiecznie. W zajeciach bierze udziat 16 mieszkancéw,z czego kilka
os6b ma wykonywang gimnastyke przyt6zkowa. Koszty rehabilitacji w ciggu roku to 3.240,00 zi.
Ponadto mieszkancy mieli stosowane masaze (lecznicze, relaksujace, limfatyczne i inne), ktoérych
udziela masazystka, ktora do konca lutego odbywata staz w placéwce, a od marca masaze
wykonywato dwoje wolontariuszy.

Terapia zajeciowa prowadzona jest w oparciu o umowe - zlecenie. Zajecia obejmujg
muzykoterapie, zajecia manualne, biblioterapie, szkolenie umiejetnosci obstugi komputera, zajecia
aktywizujace osoby z demencjg, uczestniczy w nich 17 oséb, odbywajg sie dwa razy w tygodniu w
wymiarze do 8 godzin tygodniowo. Zajecia prowadzone sg indywidualnie i grupowo taczne koszty
terapii zajeciowej wyniosty 9022,00 zt. Ponadto w placéwce od poczatku roku prowadzone sg zajecia
terapeutyczne w pracowni kulinarnej, w ktérych uczestniczy 10 osob.

Kontakt z psychologiem jest zapewniony przez realizacje umowy — zlecenia. Psycholog
spotyka sie z mieszkancami regularnie raz w tygodniu. Koszty pomocy psychologicznej wyniosty
tacznie 3.666,00 zi.

Mieszkancy majg mozliwos¢ utrzymywania kontaktow z rodzinami, 8 osob jest regularnie
odwiedzanych przez rodziny, 8 os6b rodziny odwiedzajg sporadycznie. Pie¢ oséb jest catkowicie
samotnych, lub nie utrzymujg z rodzing kontaktéw.

Zycie kulturalno — rekreacyjne jest realizowane poprzez organizacje imprez na terenie Domu
oraz organizowanie wyjazdéw poza placéwke. W roku 2011 miaty dotychczas miejsce nastepujace
imprezy:

- dwunastokrotne wystepy dzieci i mtodziezy z lokalnych placéwek oswiatowych oraz harcerzy;

- kiermasz odziezy (24.03.2011 r.)

- wycieczka do Piekar Slaskich (10.05.2011 r.)

- wycieczka do Pisarzowic na Swigto Kwitngcych Azalii (17.05.2011 r.)

- wycieczka do Dabrowy Goérniczej na Miedzynarodowy Festiwal PUMA 2011 (20.05.2011r.)

- udziat w imprezie integracyjnej zorganizowanej przez Miejskg Biblioteke Publiczng w Dworku
.Stara Cynkownia” (24.02.2011 r.)

- wspollny grill z DPS ,Soar” (29.06.2011 r.)

- wycieczka do Pszczyny (08.07.2011r.)

- udziat w Miedzynarodowym Dniu Os6b Starszych w Ustroniu

- wspodlne z Osrodkiem Dziennego Pobytu obchody ,Dnia Seniora” (09.11.2011 r.)

- LAndrzejki w Ztotej Jesieni” - recital aktoréw Teatru Polskiego z Bielska — Bialej

Ponadto w Domu miata miejsce uroczystos¢ oficjalnego otwarcia Domu potgczona

z poswieceniem, przez Ksiedza Biskupa Tadeusza Rakoczego, domowej kaplicy pod wezwaniem
.~Jezusa Dobrego Pasterza”.

W placoéwce zorganizowano obwodowa komisje wyborcza w wyborach parlamentarnych w dniu
09.10.2011 r., dzieki czemu mieszkancy mogli wzig¢ udziat w wyborach bez konieczno$ci
wychodzenia z domu.

W biezgcym roku, pod auspicjami Stowarzyszenia ,Razem tatwiej”, w placdéwce jest

kontynuowana realizacja programu ,Babcia — wnuczka, dziadek — wnuczek”, ktéry przewiduje
nawigzywanie osobistych, indywidualnych kontaktéw pomiedzy wolontariuszem (mftodg osobg w



wieku od 14 do 19 lat) i seniorem z DPS ,Ziota Jesien”. W ramach realizacji programu jedna
wolontariuszka utrzymuje state kontakty zjednym z mieszkancoéw, druga wolontariuszka
zakonczyla spotkania z dotychczas wybranym mieszkancem (za obopding zgoda) i do programu
dotaczyta kolejna wolontariuszka, regularnie odwiedzajgca swojg wybrang ,babcie'.
Przeprowadzono ankiete ewaluacyjng z uczestnikami programu, z ktérej wynika zadowolenie z
realizacji programu zaréwno po stronie mtodych oséb jak i senioréw.

W celu umozliwienia mieszkahcom realizacji potrzeb duchowych Dom utrzymuje kontakt
z parafig, na terenie ktdrej jest potozony, oraz z innymi ksiezmi $wiadczacymi postugi duszpasterskie.
Na terenie domu zorganizowano Rekolekcje Wielkopostne (15.- 16. kwietnia 2011r.) i odprawiane sg
Msze Swiete, od uroczystosci poswiecenia kaplicy juz w kazdg niedziele i $wieta.

Dom zapewnia staty dostep do ksigzek poprzez wspotprace z Miejska Biblioteka Publiczna.
Kontynuowana jest forma korzystania z literatury dla oséb niedowidzacych. Biblioteka wypozycza,
oprécz ksigzek tradycyjnych, ksigzki nagrane na piyty CD lub Mp3. Wypozyczane sg tez piyty z
muzykg powazna, rozrywkows i relaksacyjng. PlacOwka prenumeruje prase - ,Gazete Czechowickg” i
»Teletydzien” dla mieszkancow oraz dla personelu ,Na temat”, ,WspoéIne tematy”.

W biezacym roku w placéwce dziata nadal zarzad samorzadu mieszkancow wybrany 2 lata
temu, z ktérym konsultowane sg plany dziatania placéwki na biezacy rok.

Pracownicy placowki uczestnicza w réznych formach szkolen. W roku 2011 dotychczas
uczestniczyli w 19 szkoleniach poza placowka. Ponadto zorganizowano szkolenie w placowce dla
wszystkich pracownikow na temat ,Prawa mieszkanca a metody pracy w domu pomocy spotecznej dla
0s0b w wieku podesziym”.

Dom korzysta z ustug pralniczych firmy ,Unipral” z Bielska — Biatej, wybranej po uprzednim
postepowaniu. Koszty prania w ciggu roku wyniosty 12.688,86 zi.

Dom pokrywa opfaty ryczattowe i czesciowg odptatnos¢ do wysokosci limitu ceny,
przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia za leki i
materialty medyczne, koszty te wyniosty 11 610,74 zt.

W roku 2011 wydano na:
- $rodki czystosci -4 217 zth
- materiaty biurowe -2 280 zt.

- czasopisma -418 zt.

- paliwo do kosiarki - 244 zt.

- wyposazenie wchodzace do spisu inwentarza : Drabina 3 stopniowa 95,00
Regal na buty (2 szt.) 79,90
Regal metalowy (3 szt.) 132,00
Kosa spalinowa 447,00
Kasa fiskalna 147477
Zasilacz do notebook'a 79,85
Wiadro z wyciskaczem 164,91
Meble kuchenne 689,00
Kosiarka spalinowa 524,00
Odsniezarka 1 598,00

Drabina rehabilitacyjna 343,99
Szafy ubraniowe BHP 4173,39

3 krzesta obrotowe 586,71
10 krzeset sktadanych 430,40
Mikser 158,67

Szafa medyczna 1 420,00

Czesciowo wydatki na wyposazenie zostaly poniesione z przyznanego przez firme
ubezpieczeniowg odszkodowania za zalanie suteryny budynku w dniu 20 lipca 2011 r. podczas
bardzo silnej ulewy. Odszkodowanie w kwocie 8.235,33 zt zostalo wykorzystane na zakup
wyposazenia zniszczonego przez wode (kosiarka, szafy itp.) oraz na zakup farb i materialdw
malarskich (775,00 zf), do odtworzenia wtasciwego wygladu scian.

Ponadto Dom otrzymal w darowiznie wyposazenie ogrodu zimowego na kwote 600,00 zi.
(meble wiklinowe).

Oprécz wydatkéw poniesionych przez placéwke majatek jednostki budzetowej wzrést
0 przekazany na mocy Zarzadzenia Burmistrza Czechowic — Dziedzic (Nr 10/11 z dn. 16 lutego 2011
r.) srodek trwaly w postaci budynku wraz ze wszystkimi instalacjami o wartosci 5 752 515,00 zt oraz
wyposazenia ruchomego obiektu, ktére zostatlo wprowadzone do inwentarza placowki, na kwote
179 685,30 zt. Dodatkowo placéwka otrzymata jeszcze od wykonawcy inwestycji firmy Chemobudowa
S.A. W formie darowizny nastepujace elementy wyposazenia:



— Zestaw Otello (kanapa + 2 fotele) 1 200,00
— Zestaw Otello (kanapa + 2 fotele) 1 200,00
- tawa owalna 280,00
- Witryna MWIT 2D 252 380,00
— Biurko narozne (recepcja) 650,00
— Szafki nocne + lampka 16 szt. (16x447,00 zi) 7 152,00
- Fotele migkkie 2 szt. (2x594,00 z#) 1188,00
- Meble stalowe Gastromix — zestaw 8 czesciowy 12 500,00
RAZEM 24 550,00

Wyposazenie kaplicy zostalo zakupione przez parafie i kurie diecezjalna, a nastepnie
przekazane Domowi w bezptatne uzytkowanie.

Sredni miesigczny koszt utrzymania w placéwce jednej osoby wynosi 2 609,33 zt. Jest to
Sredni koszt dla doméw pomocy spotecznej przeznaczonych dla os6b w wieku podesztym
w wojewddztwie slaskim w roku 2010 powiekszony o wskaznik wzrostu cen. Poniewaz od 2007 koszt
miejsca nie ulegat zmianie, ze wzgledu na to, ze Dom nie osiggal wymaganego standardu i dziatat na
podstawie zezwolenia warunkowego (art 152 ust. 6 ustawy o pomocy spofecznej) niemozliwe byto
obliczenie faktycznego kosztu na rok 2011, wigec placOwka ustalita koszt miejsca w oparciu o $rednig
wojew0dzka. Odptatnos¢é ponoszona przez mieszkancéw, w wysokosci 70% dochodu netto, wynosita
$rednio 791,44 zt miesiecznie na osobe. Lacznie wptaty od mieszkancow wyniosty 145 114,06 zt.
oraz odsetki za nieterminowe wptaty 1,68 zt. W czterech przypadkach rodzina partycypuje w kosztach
utrzymania mieszkanca w domu pomocy spotecznej. £acznie wptaty od rodzin wyniosty 8 311,45 zt.

Od poczatku listopada do budynku DPS ,Zlota Jesien”, na czas remontu budynku przy ulicy
Mickiewicza, przeniesiono Osrodek Dziennego Pobytu dla dorostych i dla dzieci, dla ktérych udato sie
wydzieli¢ kilka pomieszczen, umozliwiajgcych kontynuowanie dziatalnosci tych placowek.

Plan dochodoéw :
Wykonanie:

548 200,00
457 630,06
tj. 83,48 % pla nu rocznego dochodoéw

Plan wydatkow: 749 304,00
Wykonanie: 670,770,4 7
tj. 89,52 % planu rocznego wyd atkéw
w tym:
Ptace z pochodnymi 441 849,20
Odpisy na fund. $wiadcze i socjalnych 12 762,51
- fund. socjalny 12 762,51
Wydatki nie zaliczane do wynagrodzenia 1 485,04
- wyposazenie osobiste 1472,00
- woda mineralna 13,04
Krajowe podr6 ze stuzbowe (delegacije) 191,20
Materialy i wyposa zenie 20 964,88
- wyposazenie 8 032,16
- materiaty biurowe 2 280,41

- prenumerata 418,10
- inne materialy 3968,11
- srodki czysto$ci 4217,98
- paliwo do kosiarki 244,58

- srodki do dezynfekcji i mat. pomocnicze 1803,54
Srodki zywno $ci 1 597,06
- pracownia kulinarna 1 597,06
Zakup lekow 11 610,74
Optaty za ustugi internetowe 661,40
Zakup ustug telefonii komérkowej 749,2 3
Energia 61 737,10
- energia elektryczna 16 626,72
- energia cieplna 945,73

- gaz 38 171,22



- woda 5993,43

Zakup ustug remontowych (naprawa sprz  etu) 67,65
Zakup ustug pozostatych 109 270,42
- catering i inne ustugi 78 275,01
- ochrona fizyczna 1 918,80
- utylizacja i sterylizacja 680,07
- optaty RTV 188,30
- koszty prowizji bankowych 2 764,64
- przeglady urzadzeh i przylacze wody 2 867,55
- wywo0z nieczystosci i Scieki 8 612,60
- uslugi pralnicze 11 551,33
- dezynfekcja obiektu 1 153,59
- imprezy kulturalne, wynajem autokaru 1 258,53
Ustugi telekomunikacji stacjonarne;j 1109,04
Podatek od nieruchomo $ci 1 663,00
Ubezpieczenia maj atkowe 3471,00
Szkolenie pracownikow 1 014,00
Badania okresowe 567,00
Plan dochoddw: 548 200,00
Wykonanie: 457 630,06

tj. 83,48% planu rocznego dochodéw

Rzeczywisty koszt miesi eczny utrzymania 1 osoby wynikaj acy z przeliczenia wykonania
osobodni w stosunku do kosztow: 3 658,35

Dofinansowanie z Urz edu Miejskiego po odj eciu odpfatno $ci: 1 186,04

Przecietna miesi eczna ilo $¢ oséb: 15,28

Rozdz. 85203 - Osrodek Dziennego Pobytu

Osrodek Dziennego Pobytu przy ul. Mickiewicza 19 dziala od 1 stycznia 2001 r. jako jednostka
organizacyjna Systemu Pomocy Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach.
W strukturze ODP funkcjonujg trzy dziaty:
- Dzial Wspierania Os6b Starszych;
- Jadlodajnia;
- Dziat Opieki nad Dzie¢mi.
Do realizacji zadan Osrodek zatrudniat 16 os6b w wymiarze petnego etatu.

Do konca pazdziernika podopieczni korzystali z placowki przy ulicy Mickiewicza 19, jednakze
w zwigzku z remontem budynku podopieczni dziatu os6b starszych i dziatu dzieci zostali przeniesieni
do wolnych pomieszczeh w Domy Pomocy Spolecznej ,Ziota Jesien” przy ulicy Zacisze 28 w
Czechowicach-Dziedzicach. W zwigzku z ograniczong powierzchnig pomieszczen konieczne byto
zmniejszenie liczby podopiecznych oraz ograniczenie ustug pralniczych i higienicznych dziatu oséb
starszych.

Dziat Wspierania Os6b Starszych zapewnia osobom w wieku emerytalnym lub
niepetnosprawnym ustugi pobytowe, opiekuncze, terapeutyczne, higieniczno-pielegnacyjne, pralnicze
oraz zywienie.

Z pobytu w Osrodku w ciggu roku skorzystaty 23 osoby, wykonano 4 159 osobodni w ciggu
251 dni roboczych. Stan korzystajacych z ustug na dzien 31.12.2011r. - 14 os6b. Pensjonariusze,
ktorych dochdd przekracza kryterium dochodowe okreslone w ustawie o pomocy spotecznej (zgodnie
z Uchwalg Rady Miejskiej w Czechowicach-Dziedzicach Nr XXVI111/33/04 z dnia 26 pazdziernika 2004
roku) ponoszg odptatnosé za ustugi oraz wyzywienie. Osoby, ktérych dochdd nie przekracza kryterium
dochodowego nie ponosza odptatnosci za ustugi oraz wyzywienie. Najnizsza optata stata 21,00 zi,
a najwyzsza 356,00zt. Z bezptatnych swiadczen w roku 2011 skorzystatlo 6 os6b. Dzienna stawka



zywieniowa wynosi 6,20 zt, obejmuje ona $niadanie, obiad i podwieczorek. Od listopada zywienie
z kateringu w cenie 7,51 zlotych za dwudaniowy obiad z podwieczorkiem. Osoby samotne,
schorowane majg zapewniony dowdz i odwdz z placéwki, w razie potrzeby jest tez mozliwosé
skorzystania z prysznica lub zrobienia prania. Jednak zakres ustug jest $cisle okreslony w decyzji, na
tej podstawie bowiem okresla sie wysokosé odptatnosci.

W okresie od stycznia do grudnia
2011 z ustug Dziatu Oso6b Starszych Osrodka korzystalo od 14-22 oséb, w wieku od 31 do 96 lat.
Srednio miesigecznie korzystalo 18 podopiecznych. W tej grupie wystepuja réznego rodzaju
schorzenia i ograniczenia: alzheimer, demencja, zaburzenia psychiczne (5 osob),
uposledzenie (5 os6b), niedowidzenie (1 osoba niewidoma), niepetnosprawnos¢ ruchowa (6
0sob). W stosunku do lat ubiegtych korzystajacy wymagaja wzmozonej uwagi, zwiekszonej ilosci
czynnosci higienicznych, pielegnacyjnych (wiekszosci nalezy przypomina¢ o korzystaniu z toalety,
dopilnowa¢, doprowadzi¢ i pomdc, by zapobiega¢ zanieczyszczaniu sie kalem, jak tez pomieszczen),
Personel musi by¢ bardzo czujny réwniez z tego wzgledu, iz 5 podopiecznych nie ma swiadomosci
miejsca w ktérym przebywajg, w zwigzku z tym drzwi muszg by¢ zamykane. Panie te wymagajgq
ciggtego pilnowania ze wzgledu na bezwiedng tendencje do préb wychodzenia z placéwki. Tak
zroznicowana pod wzgledem wieku i schorzeh grupa wymaga ciggtej aktywnosci ze strony personelu
jak tez urozmaiconych zaje¢: terapeutycznych, relaksacyjnych, rekreacyjnych oraz ustug
opiekunczych, pielegnacyjnych, higienicznych. Duza cze$¢ podopiecznych wymaga pomocy przy
najbardziej podstawowych czynnosciach, takich jak wstawanie z krzesta, poéjscie do toalety,
spozywanie positkdw. Poza tym w duzej mierze wiekszo$¢ z nich ma problemy materialne, bytowe,
wymaga pomocy, porady w zakresie gospodarowania pieniedzmi, optat, kredytéw, zatatwiania wizyt u
lekarza, wyjazdow do szpitala, sanatorium.

W Dziale Os6b Starszych rozklad dnia jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
podopiecznych, czes¢ zaje¢ prowadzonych jest indywidualnie, jednak staramy sie wprowadzaé jak
najwiecej dziatan zbiorowych w ramach aktywizacji, integracji. Kontynuowane sg wprowadzone dyzury
sprawnych podopiecznych, ktérzy odpowiedzialni sg za utrzymanie porzadku w czasie positkow na
sali (pod nadzorem opiekunki).

W Dziale realizowano dziatania w zakresie:
Ustug pobytowych- organizacja czasu wolnego:

- Gimnastyka ogdlnousprawniajgca - grupowa wspomagana c¢wiczeniami oddechowymi,
rozluzniajacymi, rozciagajacymi, usprawniajgcymi $ciegna i stawy; wykorzystanie pitek ,jezykow”
podczas gimnastyki, rowerka treningowego, wateczk6w sensorycznych, piteczek do usprawniania
dioni pitek;

- Gimnastyka indywidualna z podopiecznymi, ktérzy majg problemy z samodzielnym
wykonywaniem ¢wiczen, w ramach tej gimnastyki wykorzystanie materaca rehabilitacyjnego Enabio.
Relaksacja — po obiedzie podopieczni stuchaja muzyki. Jest to nie tylko muzyka relaksacyjna, ale
i muzyka rozrywkowa. W ramach zaje¢ relaksacyjnych jest rowniez ogladanie filméw przyrodniczych,
dokumentalnych oraz nagran relaksacyjnych. Sposobem na relaks sg rowniez codzienne zajecia
biblioterapeutyczne — glosne czytanie, poezji, ksiazek i czasopism. Tematyka ma bardzo szeroki
zakres, tak aby kazdy mogt znalezé cos dla siebie. Zajecia te stuzg odprezeniu, sa chwilg na
zastanowienie, odpoczynek. Zajecia sg prowadzone w grupie, w kregu, zatem spetniajg takze funkcje
integracyjna;

- Arteterapia — zajecia plastyczno— techniczne prowadzone z podopiecznymi w formie grupowej
oraz indywidualnej (uzaleznione jest to od rodzaju wykonywanych prac oraz mozliwosci
podopiecznych. W ramach arteterapii powstajg prace takie jak np. gazetki okolicznosciowe (Dzien
Babci, Dzien Dziadka, Wielkanoc, gazetka informacyjna), ozdoby, dekoracje okien, pomieszczen,
kotyliony na bal, upominki, kartki okolicznosciowe, zajecia teatralne, recytatorskie, wokalne,
organizacja wystepow;

- Terapia rozrywka — poprzez wspélne gry i zabawy (najbardziej popularne wsréd
podopiecznych to Bingo, gra w kosci, gry planszowe, gra w karty),

Spiewanie piosenek, koled, piesni religijnych;

- Zajecia w plenerze (spacery po ogrodzie, gimnastyka, czy zajecia z zakresu arteterapii,
rozrywki);

- Organizowanie imprez okolicznosciowych (wyjazdéw, wycieczek, Dnia Seniora, urodzin,
imienin, spotkania optatkowego;)

- Rozmowy indywidualne, udzielanie wsparcia psychologicznego, pomoc w rozwigzywaniu
probleméw i konfliktéw;



- Zajecia indywidualne —zajecia takie z podopiecznymi odbywajg sie w miare ich potrzeb —
w celu jak najpetniejszego ich uaktywnienia;
State cykle zaje¢ (blok zaje¢ dopotudniowych), prowadzone sg w formie zabaw, testéw, zagadek,
rebuséw, podczas tych zaje¢ wykorzystywane sg takze nagrania muzyczne. Cwiczenia takie rozwijaja
kolejno:- wspéiprace w grupie, spostrzegawczosé, skojarzenia, pamie¢, wzrok, stuch, logiczne
myslenie, empatie i wrazliwos¢, wyobraznie i myslenie kreatywne, asertywnos$¢, kulture osobista,
edukacje zdrowotng, koordynacje ruchowa, manualng, komunikacje werbalng i niewerbalng oraz
koncentracje i skupienie.

W dziale organizowane byly imprezy okolicznosciowe — urodziny, imieniny, dzien babci

i dziadka, dzien kobiet. Podopieczni mieli okazje rozmawia¢ rowniez z dziennikarkg z Gazety
Czechowickiej dzielac sie swoimi spostrzezeniami, problemami. Zorganizowane bylo spotkanie
wigilijno-optatkowe 21 grudnia dla podopiecznych Dziatu.

Jadlodajnia zapewnia osobom kierowanym przez Os$rodek Pomocy Spotecznej goracy
positek (obiad z dwoch dan) w cenie 3,80 zi, ktéry podawany jest na miejscu badz na wynos. W ciagu
roku wydano 8 737 obiadéw w ciggu 254 dni roboczych. Stan korzystajacych na dzien 31.10.2011r. -
43. W ciggu roku z bezptatnych positkéw skorzystato 21 oséb. Klienci, ktérych dochdd przekracza
kryterium dochodowe ustalone w ustawie o pomocy spotecznej oprocz kosztéw positku ponoszg
optate stalg na czesciowe pokrycie kosztow zwigzanych z przygotowaniem positkéw. Wysokos¢ optaty
statej uzalezniona jest od wysokosci dochodow.

Dziat Opieki nad Dzie émi zapewnia opieke i wychowanie dzieciom do lat 3 w czasie,
w ktérym ich rodzice lub opiekunowie prawni nie mogg opieki sprawowa¢ z powodu wykonywania
pracy, poszukiwania pracy lub innych zyciowych wzgledow. Personel zaspokaja niezbedne potrzeby
psychofizyczne dzieci przez zabiegi pielegnacyjne, organizowanie dzieciom zabawy, okazywanie
uczucia, prawidlowe zywienie. W ciggu roku z placowki skorzystato 25 dzieci. Osobodni wykonane to
3 086 w ciggu 251 dni roboczych. Stan na 31.12.2011r. to 14. Srednio miesiecznie korzystato 17
dzieci. Najnizsza stawka optlaty stalej wynosita 88 zi, a najwyzsza 505 zt. Bezptatnie korzystato jedno
dziecko. Dzienna stawka zywieniowa dla jednego dziecka - 4 zt. W ramach stawki zywieniowej dzieci
otrzymujg 3 positki: $niadanie, obiad, podwieczorek. Od listopada dzieci korzystaly z zywienia
kateringowego — $niadanie, obiad, podwieczorek w cenie 10 ziotych za dzien.

Jednym z podstawowych kierunkéw dziatalnosci dziatu jest zapewnienie dzieciom wtasciwej
pielegnacji. Personel dba o bezpieczenstwo dzieci prowadzac statg obserwacje oraz usuwajac
z otoczenia wszelkie zagrozenia. Do codziennych czynnosci wykonywanych przy dzieciach nalezy:
mycie, kapiel oraz karmienie dzieci.

Zajecia wychowawcze - organizowane codziennie, dokumentowane w zeszycie zajeé
obejmujg zabawy ruchowe, twércze oraz dydaktyczne. W oparciu o roczny plan pracy wychowawczej
prowadzone sg zajecia w zakresie wychowania zdrowotnego, estetycznego, umystowego i spoteczno-
moralnego. Wszystkie te zajecia organizowane sg w formie zabaw, dostosowane do mozliwosci
i zainteresowania dziecka. Najbardziej lubiane przez dzieci sg wszelkiego rodzaju zabawy ruchowe,
szczegblnie z wykorzystaniem zjezdzalni, materacy, ksztattek rehabilitacyjnych (dostosowanych do
matych dzieci). Starsze dzieci chetnie stuchajg czytanych, opowiadanych bajek, ogladajg ksigzeczki
lub rysuja. Bardzo lubiane sg réwniez zabawy manipulacyjne, wymagajace zwiekszonej koncentracji
dziecka, precyzyjnych ruchéw, koordynacji oko-reka np. wyszywanki, nawlekanki, dzieci lubig rowniez
wszelkie zabawy konstrukcyjne itp.

Duzg wage w pracy opiekunczo-wychowawczej z dzieCmi przywigzuje sie do organizowania
imprez okolicznosciowych. Uroczyscie obchodzony byt Dzierh Dziecka. Z tej okazji opiekunki
przystroity bawialnie, dzieci tanczyty przy muzyce i $piewaty piosenki. Natomiast z okazji Dnia Matki i
Taty, Babci i Dziadka starsze dzieci wspélnie z opiekunkami wykonaty piekne laurki, ktére wreczyty
swoim bliskim. Z okazji Mikotajek byto spotkanie ze $w. Mikotajem ,kiedy dzieci otrzymaty upominki
oraz miaty robione zdjecia z Mikotajem.

Personel stara sie rowniez wychowawczo oddziatywaé na rodzicéw dzieci. Prowadzone sg
Z nimi rozmowy dotyczace rozwoju danego dziecka, ewentualnych zalecen. Plakaty, broszury, gazetki
Scienne takze dostarczajg rodzicom cennych wskazéwek w zakresie pielegnacji i wychowania
dziecka.

Prace remontowe i naprawy prowadzone w osrodku:

- wymiany anody w bojlerze, naprawa wyparzacza 350 zk.
- naprawa i konserwacja wind towarowych 3212 zh.
- naprawa klimatyzatora 197 zt.

- demontaz alarmoéw przed remontem 250 zi.



Systematycznie dokonywano przegladow i konserwacji:

- przeglady dzwigdéw towarowych 2 351 zt.

- przeglady w zakresie dezynsekciji i deratyzacji 914 zi.

- przeglady urzadzen 851 z.

Wydatki to przede wszystkim Srodki i materiaty do prowadzenia biezgcej dziatalnos$ci:

- $rodki zywnosci 63 563 zi.

- ustugi kateringowe 6 879 zt

- $rodki czystosci 3109 z

- art. biurowe do terapii, zaje¢ 1506 zi

- prenumerata czasopism, 180 zt.

czesci i materiaty do wykonywania drobnych napraw i remontéw w osrodku — uszczelki,
zamki do drzwi, zawor z ptywakiem, kielnia, zaprawa cementowa, zarOwki, swieca zaptonowa,
baterie, siatka do okien, paliwo do kosiarki, ostrze do kosiarki, dorabianie kluczy, suszarka, miotty,
dzwonek bezprzewodowy, akumulatory do aparatu fotograficznego, waz do pralki, wktadki do
zamka, kotki, paliwo do odsniezarki, piasek budowlany, pieczatki 1 160 zt.

- leki i $rodki opatrunkowe, dezynfekcyjne 277 zt.

- wynajem autokaru na wycieczke 650 zi.
- bilety wstepu do Zagrody Zubréw 58 zl.
- kasa fiskalna 1474 zt.
Doposazono dziaty:
Dziat dzieci:
- zabawki ( klocki, auta) 200 zi.
- ksigzki dla dzieci 230 zi.
- kuchenka mikrofalowa 350 zt.
- nocniki 56 zi.
Dziat os6b starszych, jadtodajnia (kuchnia):
- kuchenka mikrofalowa 350 zi.
monitor komputerowy, toner 627 zt.
laptop z antywirusem 2 000 zt.
- garnek 100 zt
- czajnik bezprzewodowy 109 zt.
- mikser reczny, blender 240 zi.
- artykuty drobne do kuchni 58 zi.
Plan dochodéw : 167 100,00
Wykonanie: 166 622,53

tj. 99,71 % planu rocznego dochodow

Plan wydatkow: 841 792,00
Wykonanie: 760 095,99
ti. 90,29 % planu rocznego wydatkéw

w tym :
Ptace z pochodnymi 566 719,93
Odpisy na fund. s$wiadcze i socjalnych 19 553,98

- fundusz socjalny 19 533,98
Wydatki nie zaliczane do wynagrodze n 1 980,71

- wyposazenia osobiste 1 881,82

- woda mineralna 98,89
Materialy i wyposa zenie 16 507,36

- materialy do terapii 1 506,20

- lekii ptyny dezynfekcyjne 277,20

- materiaty biurowe 1072,12

- prenumerata 180,95

- inne + farby 2 996,74

- $rodki czystosci 3109,39



- paliwo do kosiarki 155,75
- bielizna i zabawki, obuwie 654,30
- lodoéwka, odkurzacz 6 554,71
Srodki zywno $ci 63 563,56
- dzieci 11 777,17
- pensjonariusze 19 324,47
- obiady 32 461,92
Optaty za ust. internetowe 1 055,16
Zakup ust. telef. komérkowych 385, 64
Energia 60 288,75
- energia elektryczna 11 952,70
- energia cieplna 34 689,88
- gaz 9 200,43
- woda 4 445,74
Zakup ustug remontowych 6 419,27
- naprawa sprzetu 4 067,47
- konserwacja urzgdzen dzwigowych 2 351,80
Badania okresowe pracownikéw 676, 00
Zakup ustug pozostatych 16 894,29
- catering, ustugi pralnicze 6 879,74
- opfaty RTV 188,30
- badania wody i deratyzacja 914,50
- koszty i prowizje bankowe 2 674,04
- przeglady urzadzen 851,16
- wywdz nieczystosci i scieki 4 736,55
- wynajem autokaru 650,00
Szkolenia pracownikow 480,00
Ustugi telekomunikaciji telefonii stacjonarnej 1 400,34
Podatek od nieruchomo $ci 3 371,00
Ubezpieczenia maj atkowe 800,00

Rzeczywisty koszt miesi eczny utrzymania 1 pensjonariusza wynikaj acy z przeliczenia
wykonania osobodni w stosunku do kosztow: 1016, 77

Srednia miesi eczna ilo $é oséb: 62,30

Dofinansowanie z UM do 1 pensjonariusza po odj  eciu odptatno $ci: 811,97

Rozdz. 85203 - Noclegownia

Podstawowym celem placowki jest zapewnienie schronienia osobom bezdomnym
z terenu naszej gminy.

Noclegownia umozliwia osobom pozbawionym mieszkania, nocleg w cieplym
i suchym pomieszczeniu, wykonanie zabiegéw higienicznych, wypranie i wysuszenie odziezy. Ponadto
ogolnie dostepna kuchnia umozliwia przygotowanie — przez bezdomnych we wilasnym zakresie —
positkow ($niadanie, kolacje). Do pobytu w Noclegowni uprawnia decyzja Dyrektora Osrodka Pomocy
Spotecznej w Czechowicach-Dziedzicach, wydana po uprzednim przeprowadzeniu wywiadu
rodzinnego na wniosek pracownika socjalnego, Policji, Strazy Miejskiej, jednostek stuzby zdrowia, itp.
instytucji lub na wniosek samego zainteresowanego. W dniach wolnych od pracy decyzje o przyjeciu
do Noclegowni podejmuje dyzurujgcy pracownik placéwki. Osoby korzystajace z Noclegowni
zobowigzane sg do przestrzegania regulaminu placowki i stosowania sie do polecen dyzurujacego
pracownika.

W 2011 r. Noclegownia czynna byla codziennie w wyznaczonych godzinach,
a niedziele w miesigcach zimowych tj.: styczen-marzec, grudzien, oraz Swigt Wielkanocnych, Swiat
Bozego Narodzenia, Sylwestra i Nowego Roku- calg dobe. Placowka dysponowata 20 miejscami
noclegowymi dla bezdomnych mezczyzn z terenu gminy Czechowice-Dziedzice. Ogélem z oferty
placowki skorzystato 41 oséb, w tym w ramach interwencji na 1 lub 3 noclegi przyjeto 6 bezdomnych.
Suma osobodni wyniosta 5838. Srednia ilosé klientdbw przebywajacych kazdego dnia 2011r.
w Noclegowni wyniosta 15,99. Z powodu razacego naruszenia regulaminu przez bezdomnych,
pracownicy Noclegowni 21 razy odméwili przyjecia na nocleg.



Przy wspotpracy z pracownikiem socjalnym oraz pracownikami Noclegowni, 6 bezdomnych po
podjeciu pracy na umowe 0 prace i wynajeciu mieszkania wyszto z bezdomnosci.

W 2011r. w Noclegowni pracowato 4 pracownikéw. Dodatkowo w pazdzierniku zatrudniono
jedng osobe na umowe zastepstwo za pracownika przebywajacego na zwolnieniu lekarskim.

Do podstawowych zadahn pracownikéw nalezato: przyjmowanie na nocleg oséb bezdomnych,
czuwanie nad bezpieczenstwem placowki, prowadzenie dokumentacji klientéw i palcéwki, dbatos¢ o
tad i porzadek w pomieszczeniach budynku, zapobieganie agresji wsrdd klientdw i interweniowanie w
uzasadnionych przypadkach, oraz obstuga kotta CO.

W styczniu Slaski Zarzad Melioracji i Urzadzen Wodnych w Katowicach przekazat nieodptatnie na
rzecz Noclegowni OPS 53m?3 drzewa opatowego.

Materialy i wyposazenie:

-opat 3803 zt.

- pifa spalinowa, lodéwka, dekoder telewizji cyfrowej, materace 4 787 zi.
- $rodki czystosci 1 821zt

- materiaty i $rodki pomocnicze (zaréwki energooszczedne, baterie do alkomatu, narzedzia do
czyszczenia pieca CO) 785 zti.

- paliwo do pity i kosiarki spalinowej 284 z}.

-leki 265 zt.

- materiaty biurowe 62 zt.

- Srodki zywnosciowe 898 zi.

- naprawa sprzetu

Plan wydatkow: 158 725,00
Wykonanie: 148 190,42
tj. 93,36 % planu rocznego wyd atkow
w tym:
Ptace z pochodnymi 110 505,19
Odpisy na fund. $wiadcze i socjalnych 3 555,27
- fund. socjalny 3 555,27
Wydatki nie zaliczone do wynagrodzenia 980,00
- wyposazenie osobiste 856,00
- szczepienia 124,00
Krajowe podr6 ze stuzbowe 472,68
- ryczait samochodowy 472,68
Materialy i wyposa zenie 11 809,72
- opat, drewno 3 803,60
- leki i $rodki pomocnicze 265,10
- materiaty biurowe 62,34
- inne materialy 785,63
- srodki czysto$ci 1821,58
- paliwo do kosiarki 284,04
- zakup pity spalinowej, materacy 4787,43
Srodki zywno $ci 898,37
- pensjonariusze 898,34
Energia 12 095,63
- energia elektryczna 4 047,09
- gaz 3 360,86
- woda 4 687,68
Zakup ustug remontowych 399,75
- naprawa sprzetu 399,75
Badania okresowe 86,00
Zakup ustug pozostatych 4 995,67
- inne 44,00
- optaty RTV 188,30
- koszty prowizji bankowych 258,34
- wywo0z nieczystosci i Scieki 419491
- przeglady urzadzen 310,12



Szkolenie pracownikow 318,00

Ustugi telekomunikacji stacjonarne;j 754,14
Podatek od nieruchomo $ci 1 076,00
Ubezpieczenia maj atkowe 244,00

Zrealizowane dochody: 26,00

Rzeczywisty koszt miesi eczny utrzymania 1 osoby wynikaj acy z przeliczenia wykonania
osobodni w stosunku do kosztéw: 772,22

Dofinansowanie z Urz edu Miejskiego po odj eciu odptatno $ci: 772,22

Przecietna miesi eczna ilo $¢ os6b: 15,99

Rozdz. 85154 - Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza

Swietlica w 2011 roku prowadzita swojg dziatalno$¢é w dwéch grupach wiekowych od
poniedzialku do piatku w godz. 14%° - 19%° a w soboty i dni wolne od nauki szkolnej (tj. ferie
Swigteczne i zimowe, wakacje letnie) w godz. 9% _14%

Swietlica spelnia standardy okreslone dla specjalistycznych placéwek wsparcia dziennego

w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 pazdziernika 2007 roku

w sprawie placowek opiekunczo — wychowawczych. W zwigzku z tym dla kazdego dziecka prowadzi
sie: karte pobytu, ktéra zawiera uaktualniang co miesigc informacje o znaczacych dla dziecka
wydarzeniach, postepach w nauce, stanie zdrowia oraz ocene aktualnej sytuacji dziecka oraz
indywidualny program korekcyjny ( przyjeto do realizacji 4 nowe indywidualne programy korekcyjne).
W placéwce pracujg takze zespoly wychowawcze w celu dokonywania okresowej oceny sytuacii
dziecka i modyfikowania jego indywidualnego programu korekcyjnego. Odbyly sie 23 posiedzenia
zespotdw wychowawczych. Kadra $wietlicy uczestniczyla w 7 dwugodzinnych spotkaniach
superwizyjnych.

Pracownicy Swietlicy spotykali sie w sprawach podopiecznych takze z pracownikami innych instytucji,
odbyto sie 15 spotkan z nauczycielami szkét, 7 z kuratorami, 10 z pracownikami socjalnymi.

Do $wietlicy zapisanych zostato /narastajgco/ 41 dzieci ( w tym troje tylko na czas wakacji letnich) z 29
rodzin. Dzieci nowych — zapisanych po raz pierwszy — 10.

Trzy rodziny majg nadzory kuratorskie; pracownicy s$wietlicy wystepowali do sadu rodzinnego
o wglad w sytuacje dwojga dzieci; czworo dzieci powtarza nauke w tej samej klasie.

Praca wychowawcza, socjoterapeutyczna oraz profilaktyczna z dzie¢émi odbywata sie w dwdch

grupach wiekowych. W grupie mtodszej realizowano nastepujace cele:

. 1. Integracja grupy. Budowanie zaufania i poczucia bezpieczenstwa w grupie oraz zwiekszenie
poczucia wiasnej warto$ci u dzieci.

. 2. Ksztattowanie umiejetnosci bezpiecznego i konstruktywnego sposobu spedzania wolnego
czasu.

. 3. Stwarzanie warunkéw do nabywania umiejetnosci interpersonalnych oraz prawidtowego
funkcjonowania w grupie.

Powyzsze cele zostaty zrealizowane, a efektami pracy sa: wieksza integracja grupy, jej cztlonkowie

znajg obowigzujace w niej normy i sposoby ich egzekwowania, cho¢ nie wszyscy ich przestrzegaja;

dzieci wziety udziat w zajeciach z zakresu sposob6w bezpiecznego i konstruktywnego spedzania

czasu, poprzez réznorodne formy i metody na zajeciach socjoterapeutycznych, dzieci miaty mozliwos¢

pozna¢ lepiej siebie, swoje mocne strony oraz swoje potrzeby i mozliwosci. Dzieki temu poczuty sie

bezpiecznie w grupie, zwiekszyto sie w nich poczucie wlasnej wartosci oraz potencjat do realizowania

swoich plandw; czes¢ dzieci uczy sie samodzielnie odrabia¢ prace domowe i korzysta¢ z r6znych

zrodet wiedzy, ma mniejsze zalegtosci w nauce.

W grupie starszej zatlozono nastepujace cele pracy:

1.Wyrabianie nawyku samodzielnego odrabiania zadarh domowych.

2. Pomoc w odnalezieniu wlasnych zainteresowanh u dziecka oraz rozwijanie ich.

3. Ksztattowanie norm spotecznych.

4. Zwiekszenie motywacji do korzystania z zaje¢ swietlicowych



5.Podnoszenie poczucia wlasnej wartosci ( samoakceptacja i poszukiwanie wkasnych mozliwosci

6. Integracja grupy

A efektami pracy sa: dzieci poznaty metody radzenia sobie z konfliktami, wiekszo$é z nich ma wtasne
zainteresowania i hobby, staty sie bardziej wrazliwe na potrzeby innych - czesto pomagaty mtodszym
w odrabianiu zadan domowych. Podopieczni nabyli umiejetnosci kreatywnego spedzania wolnego
czasu, potrafig samodzielnie zorganizowaé¢ ré6znorodne wycieczki (piesze, rowerowe), przez co lepiej
rozumiejg otaczajgca nas przyrode i znaja jej wartosé.

W obu grupach realizowano tacznie 64 godziny zajeé socjoterapeutycznych, dodatkowo dzieci wraz z
niektorymi rodzicami uczestniczyty w 4-dniowych wyjazdowych warsztatach socjoterapeutycznych
(formy i metody: gry i zabawy integracyjne, gry i zabawy poprawiajgce komunikacje w grupie oraz
uczace zasad wspoldziatania z innymi czlonkami w grupie, zdania niedokonczone, zabawy
odreagowujgce napiecia, rozmowy, pogadanki, prezentacja, ¢wiczenia ksztattujgce umiejetnosci
rozpoznawania i radzenia sobie z emocjami (karty dialogowe Morena) bajkoterapia, zajecia sportowe,
zajecia plastyczne, quizy, konkursy, gry i zabawy ksztaltujgce umiejetnosci pozytywnego
odreagowania nieprzyjemnych emocji, burza mézgoéw, rysunek symboliczny, miniwyktad, profilaktyka
pierwszorzedowa ( alkohol, narkotyki, papierosy), ¢wiczenia interakcyjne, mandale.

Wszystkie oddzialywania wychowawcze, profilaktyczne, reedukacyjne i terapeutyczne, praca
opiekuncza  prowadzone byly metodami dostosowanymi do wieku dzieci i ich mozliwosci
percepcyjnych.

Dzieci miaty mozliwos$¢ korzystania z prysznica w $wietlicy i uzywania srodkéw przeciwwszawicznych,

zostaly wdrozone do przygotowywania zdrowych, petnowarto$ciowych positkdw, a takze zapoznaty sie

z kreatywnymi formami spedzania wolnego czasu, ksztaltowano postawy warunkujgce

bezpieczenstwo dzieci w placéwce i poza nig, dzieci poznaty zasady ruchu drogowego.

Chetne dzieci uczestniczyly w i potroczu w cyklicznych zajeciach grafiki komputerowej odbywajacych

sie raz w tygodniu prowadzonych przez Powiatowe Ognisko Pracy Pozaszkolnej.

Podopieczni swietlicy wzieli udziat w nastepujacych imprezach, wyjsciach i wycieczkach:

. koncercie noworocznym zespotu Hatikrah zorganizowanym przez Kosciét Zielonoswigtkowy,
spotkaniu z Jarostawem Kretem (prezentacja zdje¢ i opowies¢ o wrazeniach z podrozy do Ziemi
Swietej), Festiwalu Tworczosci Dzieciecej ,Usmiech Dziecka” (udziat w festiwalu we wszystkich
kategoriach konkursowych: nagrody i wyrdznienia dla podopiecznych w kategorii: plastyka,
wystepy taneczne, recytatorskie, wokalne i muzyczne), wyjazd z czescig gr. mtodszej do Bielska-
Biatej na ,Beskidzkie Swigto Duzych i Matych”, z okazji dnia dziecka oraz mikotajek na imprezy
przygotowang przez Szkolne Koto PCK przy LO, pikniku integracyjnym z podopiecznymi
Swietlicy Towarzystwa Charytatywnego Ojca Pio. W czasie ferii zimowych odbyly sie wyjscia na
lodowisko MOSIR, wycieczka do Bielska-Bialej na wystawe ,Fotografia dzikiej przyrody 2011, i
projekcje filmu ,Megamocny” w wersji 3D, wyjazd do Jaworzynki na kulig i zabawy na $niegu. We
wszystkie soboty w styczniu i lutym dzieci mogly uczeszczac na zajecia na basenie MOSIR.

. Dzieci z mtodszej grupy uczestniczylty w balu karnawatowym zorganizowanym przez Szkolne
Koto Wolontariatu przy gimnazjum nr 3.Cze$¢ podopiecznych wyjechala na dwudniowg
wycieczke do Warszawy, Nieborowa, Niepokalanowa i Zelazowej Woli.

. W Galerii Ex Libris odbyt sie wernisaz ,Nasze pasje” - uczestnicy zaje¢ grafiki komputerowej
prezentowali swoje prace ( konkurs o zasiegu wojewddzkim) - nagroda i wyréznienie dla
wychowankow Swietlicy. W czasie wakacji letnich odbyly sie wyjscia na basen MOSIR, wyjscia
do kina Swit, do Kinoplexu w Bielsku — Biatej, wycieczka do Pszczyny oraz do Krakowa, na
Blonia w Bielsku — Biatej. Podopieczni wzieli aktywny udzial w organizacji i pomocy podczas:
Pikniku Rodzinnego w ramach Jesiennej Szkoty Profilaktyki oraz ,Rolkowiska” na lotnisku.

. Podopieczni uczestniczyli lub przygotowali dla siebie w Swietlicy takie zajecia jak: konkursy
wiedzy, bajkowe, tanca, warsztaty bibutkarskie, zajecia teatralne. Miodziez z ZSH-U
przygotowata i zaprezentowata przedstawienie ,Czerwony Kapturek wspétczesnie” - obejrzane
wspolnie z dzieémi i wychowawcami $wietlicy Tow. Charytatywnego im. Ojca Pio. Odbyt sie
réwniez piknik rodzinny w $wietlicy, spartakiada na wesoto, konkurs fryzur i makijazu, spotkanie
wigilijne oraz bal sylwestrowy.

Dzieci otrzymywaly w $wietlicy ciepty positek, a przy okazji $wigt Bozego Narodzenia i Sw. Mikofaja
otrzymaly paczki zywnosciowe. taczny koszt zakupu $rodkéw zywnosciowych wyniost 14 173,84 zt.
Zakupiono nowe lampy do sali zajeciowej, baterie do zlewozmywaka w kuchni, wieszaki, trzy regaty
do sal zajeciowych, garnki, kubki oraz inne potrzebne drobne doposazenie na tgczng kwote 2 834,89
zk. Zakupiono réwniez plyte gtdéwng i procesor oraz edukacyjne programy CD dla dzieci na kwote 323,



00 zt. Do paczek zywnosciowych dotgczono dla kazdego dziecka trampki lub kapcie, szalik, czapke,
rekawiczki, skarpety lub rajstopy, srodki czystosci oraz przybory szkolne.

Zlecono wykonanie strony internetowej swietlicy na kwote 1 300,00 zt; dokonano napraw w budynku
na kwote 320,00 zi.

Pozyskano darowizny w naturze ( mat do zaje¢: kredki, farby, plastelina, bloki, flamastry, lektury
szkolne; srodki czystosci do utrzymania budynku; doposazenie dzieci w przybory szkolne, lektury,
Srodki czystosci, art. higieniczno-sanitarne, skarpety, rajstopy, kapcie, posciel; doposazenie apteczki
oraz mat. biurowe) o fgcznej wartosci: 6 281, 66 zt.

Plan wydatkow: 235 000,00
Wykonanie: 226 919,67
tj. 96,56% rocznego planu wydatkéw
w tym:
Ptace z pochodnymi: 170 002,98
Odpisy na fund. s$wiadcze i socjalnych 4102,24
- fundusz socjalny 4102,24
Wydatki nie zaliczone do wynagrodzenia 667,77
- wyposazenie osobiste 667,77
Krajowe podré ze 1 294,00
- delegacje 619,30
- ryczaltty samochodowe 674,70
Materialy i wyposa zenie 9 739,37
- materiaty do zajec 1537,43
- apteczka 144,66
- wyposazenie( lampy do sali zaje¢, 2 834,89
bateria do zlewozmywaka w kuchni,
wieszaki, meble, garnki)
- materiaty biurowe 341,83
- doposazenie dzieci 1271,60
- inne materiaty 816,18
- $rodki czystosci Swietlica 991,76
- Srodki czystosci — dzieci 888,67
- programy CD dla dzieci 912,35
ptyta gtéwna, procesor do komputera
Srodki zywno $ci 14 173,84
Energia 11 460,05
- energia elektryczna 1313,63
- gaz 9 740,39
- woda 406,03
Zakup ustug remontowych (naprawa sprz  etu, inst. elektr.) 320,00
Badania okresowe pracownikéw 196,00
Zakup ustug pozostatych 135 80,61
- super wizja, ksero i inne 1601,03
- optaty pocztowe 45,40
- optaty RTV 188,30
- polisy, ubezpieczenie wycieczek 204,08
- koszty i prowizje bankowe 2 167,95
- przeglady urzadzen 469,20
- wywOz nieczystosci i $cieki 1261,67
- imprezy kulturalne 4 433,98
- wynajem autokaru 3 120,00
Szkolenia pracownikéw 132,00
Ustugi telefonii stacjonarnej 978,81
Ubezpieczenia maj gtkowe 361,00

Rzeczywisty koszt miesi eczny utrzymania 1 dziecka wynikaj acy z przeliczenia wykonania
osobodni w stosunku do kosztéw: 1504,20
Srednia ilo §¢ dzieci: 12,57



Zrealizowane dochody: 21,00

Rozdz. 85154 Przeciwdziatanie alkoholizmowi —  Osiedla (Rada Osiedla Lesisko)

Ze srodkéw Rady Osiedla Lesisko zakupiono dla podopiecznych Swietlicy bilety wstepu na
lodowisko oraz basen MOSIR, optacono wyjazd na kulig do Jaworzynki, przejazdy autobusowe PKM
do Bielska- Biatej na wystawe ,Fotografia Dzikiej Przyrody 2011” w Galerii BWA, bilety wstepu do
Kinoplexu na projekcje filmu w 3D, do muzedw, optacono udziat czesci dzieci w 2-dniowej wycieczce
do Warszawy, Nieborowa, Niepokalanowa i Zelazowej Woli ( wyzywienie, nocleg, bilety wstepu),
optacono czes¢ kosztow wycieczki do Krakowa.

Plan wydatkow: 2 000,00
Wykonanie 2 000,00
tj. 100 % rocznego planu wydatkéw



